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V drugi polovici marca sem se v okviru projekta Erasmus+ udeleZila dvotedenskega
izobraZevanja z naslovom: Classroom practice and stress management - review your
teaching skills and practice mindfulness. lzobraZevanje je potekalo v organizaciji
Europass teacher academy, ki ponuja bogat program izobraZzevanj za ucitelje. Svoje
programe izvajajo v petih evropskih mestih: v Firencah, Barceloni, Dublinu, Berlinu in grskem
Napfliu, ponujajo pa programe z naslednjih podrodij: jeziki, umetnost, Solske inovacije, IKT in
delo z razredi, kamor je sodilo tudi moje izobrazevanje.
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Prvi teden je bil namenjen spoznavanju ucnih tehnik, ki pri individualnem in skupinskem delu
prinesejo najboljSe mozne rezultate, odvisno od ucencevega stila uenja in vrste obravnavane
snovi. Delo je bilo organizirano zelo aktivno in vedno smo zakljucili temo z izdelovanjem
uporabnih materialov za delo z u€enci. Primerjali smo poucevanje, ki je usmerjeno v u¢enca s
poucevanjem, usmerjenim v ucitelja, obravnavali in delali Studije primerov, veliko ¢asa smo
namenili motivaciji, klju¢nim kompetencam, projektnemu ucenju, spremljanju dosezkov,
ocenjevanju in drugim oblikam povratnih informacij. Povratne informacije so kot zajtrk
prvakov, ¢e ucenci ne vedo, kje so in kaj se morajo Se nauciti, jih tezje usmerjamo v nadaljnje
delo. Meni so se zdeli zanimivi »Flipped classroomg, ki ne predstavljajo razreda obrnjenega na
glavo, temvec gre za obrat v strukturi u¢ne ure. Ucenci najprej (pri pouku ali pa Ze predhodno
doma) opravijo naloge, ki bi jih sicer dobili Sele po opravljeni razlagi, utrjevanju pred tablo in
poskusajo resiti. Ko ugotovijo, kaj Se ne znajo, katere podatke Se potrebujejo, jim je na voljo
ucitelj za razlago ali katera od modernih tehnologij. U¢enci so v tem primeru bolj zaposleni,
bolj aktivni, manj je dolgofasenja med razlago ucitelja in ve¢ sodelovalnega ucenja. Nasploh
so vse metode temeljile na veliki vklju¢enosti in aktivnosti poslusalcev. S tem zagotovimo vecjo
pozornost in mozZnosti lateralnega razmisljanja, proizvede se ve¢ novih idej in vklju¢enost v
proces ucenja je vedja.
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Drugi teden izobrazevanja je bil namenjen vnasanju €uje€nosti v uciteljevo delo. Kaj ¢uje¢nost
pravzaprav je? Odgovorov so nam dali veliko, definicij prav tako. Navajam le nekatere med
njimi:

Cujeénost je nacin zavedanja svojega doZivljanja, ki je pospremljen z odnosom sprejemanja,
odprtosti in radovednosti.

Cujeénost je stanje usmerjene pozornosti na tukaj in zdaj.

Ko smo cujedi, je vsa nasa pozornost usmerjena na trenutno izkusnjo. Zavedamo se misli,
Custev, obcutkov, namer, zunanjega dogajanja. Pomaga vzgojiti globoko izkusnjo notranje
mirnosti, dobrega pocutja in pozitivnega samovrednotenja. Zmanjsajo se obcutki stresa,
tesnobe, depresije. Cuje¢nost poznajo vse vrste psihologije, vse terapevtske prakse, vse
religije, imena zanjo pa so razli¢na. Nekateri to imenujejo zavedanje, kontakt, opazujoci ego,
prostolebdecda pozornost......
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Najvecjo vrednost so zame imele vsakodnevne prakse cuje¢nosti. Vsak dan je bil posvecen
drugemu podrocju: telo, ¢uti, ¢ustva, misli, komunikacija, ki smo jih zadnji dan povezali v
celoto in delali na vseh podrogjih hkrati.

Zanimiva so bila tudi teoretska izhodis¢a ¢ujecnosti, spoznali smo utemeljitelje Cujecnosti ( dr.
Jon Kabat-Zinn, Saki Santorelli), kako Cujecnost deluje na telo (osnove nevroznanosti),
zgodovino in razvoj Cuje€nosti, pozitivnhe ucinke in pasti, pomen c¢uje€nosti pri osebah s



posebnimi potrebami. Oblikovali smo nove vaje za izvajanje ¢ujecnosti in razmisljali kje in kako
jih lahko vnasamo v svoje delo.

Mind Full, or Mindful?
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Cas po predavanjih je bil namenjen spoznavanju kulture, umetnosti in zgodovine Firenc. Vsak
teden smo imeli dve popoldanski vodenji po centru mesta. Sobota pa je bila rezervirana za
celodnevno potepanje po gri¢ih Toskane, okuSanju toskanskih dobrot in ogledu Se enega
lepega mesta - Siene.

Firence so rojstni kraj renesanse, Michelangelovega Davida in Da Vincijevih mojstrovin.

Mesto hrani polno spominov na vladanje mocne druzine Medicejcev, mnogih verskih in
republikanskih revolucij. Od leta 1865 do 1871 so bile glavho mesto novoustanovljene
Kraljevine Italije. Danes je to bogato turisticno in gospodarsko mesto, ki je glavho mesto
italijanske dezele Toskane z ve¢ kot 380.000 prebivalci.

Florentinsko narecje je osnova standardnega italijanskega jezika.

Mesto privlaci milijone turistov vsako leto. UNESCO je |. 1982 zgodovinski center Firenc
razglasil za svetovno dedis¢ino. Forbes pa je mesto zaradi umetniske in arhitekturne dediscine
mesto uvrstil med najlepsa na svetu. In temu res ne gre oporekati. Svoj pe¢at doda reka Arno
z neStetimi mostovi, najbolj poznan je Ponte Vecchio, ki edini ni bil uniéen med
bombardiranjem v 2. sv. vojni, kajti celo sovrazniki so se zavedali njegove pomembnosti in



enkratnosti.

Ponte Vecchio
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Boticcelli— Pomlad v Galeria dell Accademia

Od ostalih lepot, ki jemljejo dih in dajejo navdih, bi izpostavila Se Galerijo Ufizzi in Gallerio dell
Accademia, ki sta polni evropske umetnosti. Sprehod ob reki Arno do vzpetine nad mestom s
petmetrskim kipom Davida je najlepsi ob sonénem zahodu. Zaklju¢ek dneva v cerkvici nad
Davidom ob petju menihov pa je povabilo za naslednji obisk.



Glavna katedrala Duomo



Izobrazevanje v okviru projekta Erasmus + mi bo ostalo v spominu zaradi mnogih spoznanj, do
katerih sem prisla s pomocjo uciteljev in drugih udeleZencev izobraZzevanja. V ¢asu seminarja
sem se sreCevala z uditelji s cele Evrope, med udelezenci so bile tri uiteljice in ucitelj iz Italije,
ucitelj iz Nemdije, Stiri uciteljice in svetovalne delavke s Portugalske, po dva uditelja/uciteljici
Iz Anglije, z Irske, iz Francije, z Japonske in ena uciteljica s Finske. Iz Slovenije sem bila edina
predstavnica (in v dveh tednih bivanja v Italiji nisem slisala niti besede slovensko).

Imeli smo priloZnost spoznati Solske sisteme njihovih drzav, pogovarjali smo se o prednostih
in slabostih posameznih ureditev. Italijani so povedali, da imajo v javnih Solah zelo slabe
razmere, imajo veliko u€encev in veliko disciplinskih tezav. Mirno lahko re¢em, da so po
pogojih dela dale¢ za nami. Ne poznajo Solske prehrane, ki bi bila organizirana v Solah, niti
podaljSanega bivanja. Motivacija otrok je zelo naporna, ker izobrazevanje ne predstavlja
pomembne vrednote. Podobno se dogaja na Portugalskem. Njihovi uciteljici in svetovalne
delavke so se seminarja udelezili, ker Zelijo delati na zmanjSevanju osipa v Solah, imajo resne
tezave z ucenci, ki izstopijo iz izobraZevalnega sistema in koncajo na ulicah. Tudi tu sem
Slovenijo videla v boljSem polozaju.

Tovrstna izmenjava izkuSenj se mi zdi dobrodosla, da lahko vidimo, kako drugje po Evropi
poteka osnovno izobraZevanje in s kakSnimi tezavami se sre€ujejo. Hkrati je tudi izvrstna
priloznost za izmenjavo dobrih poucevalnih praks. MoZnosti za izboljSave so neskoncne,
potrebe otrok velike. Prav je, da se zavedamo svojih omejitev in mozZnosti, ki nam jih trenutni
Solski sistem nudi. Pripravljenosti za vnasanje dobrih prijemov in preizkusenih modelov
delovanja in poucevanja je dovolj, pripravljenosti za izobraZevanje in nadaljnje usposabljanje
tudi. Seminar z mednarodno udelezbo je priloZnost za izmenjavo dragocenih znanj in izkusenj.
Priloznost zame, ki hodim po svetu samo turisti¢no, da uporabljam angles¢ino kot osnovni,
tudi strokovni jezik, se mi zdi neprecenljiva. Tovrstno izobrazevanje bi priporocila prav
vsakemu, saj ponuja Sirino, ki pomaga opravljati vsakodnevno delo z zavzetostjo in jo prenasati
tudi na ucence.
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Solska svetovalna delavka



