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UvoD

Pravila Solskega reda so opredeljena na podlagie6flena Zakona o spremembah in
dopolnitvah Zakona o osnovni Soli. Na podlagi Vzgga narta Sola v Pravilih Solskega reda
natargneje opredeli dolznosti in odgovornostiemcev, néine zagotavljanja varnosti, pravila
obnaSanja in ravnanja, doélovzgojne ukrepe za posamezne krSitve pravil, amja@most
ucencev, opravievanje odsotnosti ter sodelovanje pri zagotavljazguavstvenega varstva
ucencev.

Cilj Sole je ob jasnih pravilih zagotoviti moznast konstruktivno sozitje meditelji, u¢enci

in starSi. Uveljavljanje in urestevanje jasnih pravil zagotavlja ustrezne pogoje za
kakovostno vzgojno-izobrazevalno delo. Solska paavdpredeljujejo najpomembnejsa
vprasanja v odnosih medienci, W&itelji in starSi, predvsem njihove pravice in dabstf.
UposStevati jih morajo delavci Sole¢enci, straSi in vsi ostali uporabniki prostorov.

1 PRAVICE IN DOLZNOSTI
1. 1. UCENCEV
1. 1. 1. Ucenec ima v ¢asu pouka pravico do:

e prisotnosti pri pouku,

« kakovostnega pouka, spoStovanja svoje osebnosti,

* upostevanja individualnih in razvojnih posebnosti,

e varnosti in za&te pred vsemi oblikami nasilja na Soli,

* enakopravnega obravnavanja ne glede na spol, easéno pripadnost, veroizpoved,
socialni status in druge okadlige,

e zdravega, varnega in vzpodbudnega delovnega okolja,

» strokovne pomdé pri Solskem delu,

e varovanja osebnih podatkov,

» dodatne razlage in nasvetov tudi izven pouka.

1. 1. 2. V ¢éasu pouka je ucenec dolzan:

e spostovati pravila hiSnega in Solskega reda,

* sposStovati pravice drugihcencev in delavcev Sole ter imeti spostljiv in strpelinos
do individualnosti,cloveSkega dostojanstva, eine pripadnosti, veroizpovedi, rase,
spola drugih tencev in delavcev Sole,

e v 3oli in izven Sole skrbeti za lastno zdravje Brnost ter ne ogrozati zdravja in
varnosti drugih dencev in delavcev Sole,

e varovati in odgovorno ravnati s premozenjem Soleztiastnino gencev in delavcev
Sole,

* redno in téno obiskovati pouk in druge vzgojno-izobrazevalegdnosti,

» sodelovati pri urejanju Sole in Solske okoliceiteeti spostljiv odnos do narave,

* izpolnjevati svoje tne in druge Solske obveznosti,

* prinaSati vse potrebne pripogtka in opremo, ki jih potrebuje pri pouku.
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1. 2. UCITELJEV IN DRUGIH DELAVCEV SOLE
1. 2. 1. Pravice so, da:

e ima pri n&rtovanju dela strokovno avtonomijo ob svobodnenoimbvsebin in
metod dela za doseganjéntih ciljev, kar je mozno le ob spostljivem odnosu d
njega.

1. 2. 2. Dolznosti so, da:

» poskrbijo za vestno in kvalitetno izvajanjénega procesa, uporabljajo aktivne
oblike dela in tako &encem omog®jo uporabnost znanja s poudarkom na
vsezivljenjskem &enju,

e opozarjajo in vzpodbujajocence, da uporabljajo vljudnostne izraze (prosim,
hvala, oprosti ...) in upoStevajo pravila lepegdearga (bonton),

* ucence opozarjajo na skrb d¢rsto¢o Sole in urejeno okolico,

e v ¢asu pouka dezurajo med odmori.

1. 3. STARSEV
1. 3. 1. Pravice so, da:

* so redno seznanjeni z napredkom in uspehom svojik ¢obiskovanje govorilnih ur
in roditeljskih sestankov).

1. 3. 2. Dolznosti so, da:

e otrokom nudijo zivljenjske pogoje za zdravo rastaavoj,

e vsak dan posv@jo otroku nekaj svojegssa,

e spremljajo in kontrolirajo delo svojih otrok,

e pravaasno posiljajo otroke v Solo,

e pravaasno prijavijo denca na Solsko prehrano,

* poskrbijo, da prihajajodenci k pouku sp#ti in primerno urejeni,

* soodgovarjajo za uspesnost in dobroyt otroka v Soli,

« ob zaetku Solskega leta ali pa tudi vmes obvestijo ziiee o0 posebnostih
zdravstvenega stanja svojega otroka,

» se udelezujejo govorilnih ur, roditeljskih sestanko drugih sréan;,

* prava@asno javljajo izostanke od pouka in odjavijo mal{ob prihodu v Solo ¢enec
prinese pisno opratilo),

» otroku pomagajo razvijati delovne irtne navade ter razporeditas za genje in
prosticas,

e uposStevajo Solska pravila in hisni red,

e prava@asno vlagati vloge za subvencije,

e upoStevati strokovne nasvete in sodelovatiielji,

e prava@asno in redno poravnavajo vse obveznosti do Sole.
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2 PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

PRIHOD IN ODHOD UCENCEV

POUK

Ucenci prihajajo v Solo primerno urejeni ter ustrenbaiti in obl€eni.

Ucenci |. triade uporabljajo svoj vhod v novem detlie$ vsi ostali vstopajo
skozi glavni vhod v avlo, kjer se preobujejo v agtre Solske copate.

Ucenci I. triade odlozijo obleko in obutev v gardezqived dilnico, ostali pa v
garderobne omarice v avli Sole.

K pouku prihajajo genci v Solo 10 do 15 minut predc¢edkom 1. Solske ure in
pocakajo v avli Sole razencanci, ki prinejo z dejavnostmi ze prej. Prvosolci,
ki pridejo prej, pdakajo v ilnici za jutranje varstvo pod nadzorontiteljice.
Ucenci vozgi razredne stopnje ob prihodu odidejo ¥ilmico dezurne
uciteljice, wenci predmetne stopnje ostanejo v avli Sole, kjernadzira
dezurni ditel].

Jutranje varstvo vozav je organizirano od 6.45 do 7.45.

Pred 7.45 dovoli dezurnicitelj odhod v «ilnice utencem, ki imajo dejavnost
pred 1. Solsko uro.

Ucenci, ki so vkljgeni v oddelke podaljSanega bivanja (od 1. do Seds),
gredo v dilnice podaljSanega bivanja takoj po kanem pouku.

Takoj po koganem pouku in ostalih obveznostih senci obujejo v avli Sole
in odidejo domov. Uporaba zunanjih Solskih povrimen vzgojno-tdnega
procesa je na lastno odgovornost.

Ucenci vozaéi (od 6. do 9. razreda) pakajo na avtobus v za njih doéknih
ucilnicah pod nadzorstvom dezurnegstelja.

Ucenci vstopajo v Solo in odhajajo iz nje mirno, bigzrivanja in dajejo
prednost mlajSim.

Ucenci in Witelji morajo prihajati k uram poukadno. UEenci mirno pdakajo
ucitelja v &ilnici.

Solske ure se Zaejo z vstajanjemdaencev, umirjanjem in pozdravom.

Pouk poteka pod vodstvonditelja, ki zatne in tudi zakljdi uro.

Ce witelja 10 minut po z&tku ure ni v razredu, mora reditelj o tem obvestit
poma:nico ravnateljice oziroma ravnateljico.

Ucenec, ki zamudi pouk, mora ob svojem prihodu &inico prisotnemu
ucitelju pojasniti razlog zamude.

Med Solskimi urami &nci ne smejo samovoljno zapas Wwilnice. Ravno
tako ne smejo brez dovoljenjéitelja zapustiti Solskih prostorov.

Med poukom tenci uposStevajo vsa navodil&itelja, da @ni proces lahko
poteka nemoteno. d&nci imajo pripravljene pripontge za pouk, poslusajo
razlago in navodila ditelja, aktivho sodelujejo, ano snov si zapisujejo, se
kulturno obnaSajo, spoStujejo drdgga mnenja, nazore in navade svojih
sosolcev.

Vsak wenec si mora prizadevati, da prevzete in dogoverjealoge opravi
vestno in po navodilih.
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ODMORI

V wéilnici in drugih Solskih prostorih je prepovedaneedti, sedeti na mizah
ali okenskih policah, odpirati okna breziteljevega dovoljenja, loputati z
vrati, unievati Solski inventar.

Po kor¢ani uri wenci paistijo ucilnico, dezurni denci pa dosledno opravijo
svoje delo.

Petminutni odmori so nhamenjeni menjauiloic in pripravi na naslednjo
Solsko uro.

Dvajsetminutni odmor je namenjen malici in sprastit

Ucenci prezivijo odmore v dilnicah in na hodnikih. Prepovedano je
zadrzevanje v telovadnici in v specializiraniilnicah (KEM, TIT, GOS), ki
so praviloma zaklenjenée ni prisoten &itel;.

Med odmori denci ne smejo zaptati Solskih prostorov.

Ucenci tretje triade se ne smejo zadrzevati v prdst&r SO namenjeni prvi in
drugi triadi.

PREHRANA UCENCEV

X/
o

Ucenci prvega razreda zajtrkujejo ob 8.00 v Solsdilpici.

Ucenci od 2. do 9. razreda malicajo ob 9.35&Inicah. Malico prinesejo
reditelji. Reditelji od 2. do 5. razreda gredo palico ob 9.30. Po kamni
malici pospravijo in odnesejo ostanke ter poso&ahinjo.

Malico neodjavljenih &encev razdeli prisotnicitel] med wence oddelka.
Ucenci prihajajo h kosilu praviloma po k&anem pouku oz. drugih
dejavnostihCas kosila je med 12. in 14. uro. Ob 12.00 gred&asilo samo
ucenci 1. razreda, od 12.20 se jim pridruzifgenci podaljSanega bivanja oz.
razredne stopnje. dgnci tretje triade lahko gredo na kosilo po é&mmem
pouku do 13.45.

Za red in kulturno prehranjevanje skrbij@emci sami, titelji, kuharica,
cistilke.

Ucenci morajo pospraviti za sabo (ostanke hrane,elasd pribor ...).

Solske torbe pujo wenci pred jedilnico na ustreznem mestu.

V jedilnici se smejo zadrzevati I€enci, ki kosijo.

Ce kar koli polijejo, javijo dezurnemwitelju oz. istilki. Ce je mozno, polito
(popackano) samidgstijo.

Ucenci so dolzni upoStevati navodila deZurnegdelja in drugih delavcev
Sole v jedilnici.

Ucencu, ki pri malici ali kosilu ne upoSteva prawlskega reda, lahko &asno
ali trajno preneha pravica do obroka na Soli. O téarepu obvesti razrednik
starSe.



UPORABA ELEKTRONSKIH NAPRAV

X/
o

V Soli je uporaba mobilnih telefonov in drugih naprmed poukom, ¥asu
odmorov in drugih dejavnosti, ki jih organizira &pprepovedana.

Za nujne Klice je &encem na voljo telefon v tajnistvu Sole.

Ce wenec uporablja mobitel, mu gaitelj zatasno vzame in preda potmici
ravnateljice, kjer ga prevzamejo starSi aznec po enem tednu.

Strogo je prepovedana uporaba mobilnih telefonovdmgih naprav z
namenom fotografiranja, z¥nega in video snemanja v Soli.

Sola za poskodovane, izgubliene ali odtujene mebilelefone in druge
naprave gencev ne odgovarja.

PRAVILA OBNASANJA V TELOVADNICI

Ucenci ¢akajo na zéetek ure v predprostoru. V telovadnico vstopijeeSédo
jim to dovoli witel;.

Ucenci se preobtejo v garderobah, kjer pakajo, dokler jih ne pokie
ucitel].

V garderobah in sanitarijah skrbija&enci za red ircistoco in se primerno
vedejo.

V telovadnici morajo biti &enci primerno obuti in obéeni (v Sportni opremi,
cistin copatih oz. bosi). &&nke in @enci z dolgimi lasmi morajo imeti le-te
spete op, da jih ne ovirajo pri vadbi.

Pri urah Sportne vzgoje je prepovedanccityenositi nakit.

Ucenci so dolzni uposStevati pravila varne iinkovite vadbe.

Ucenci, ki ne vadijo, se pred uro opréjo in se ravnajo po navodilin¢itelja
ter ne zapusjo prostora, kjer poteka ura.

Po wni uri uéenci ustrezno poskrbijo za svojo higieno.

PRAVILA OBNASANJA V SOLSKI KNJIZNICI

Cas odprtosti knjiznice je dalen z urnikom knjiznice.

Rok za izposojo knjig je tri tedne z moznostjo didenja za naslednje ftri
tedne. PodaljSanje ne velja za knjige, ki so ¢amé na sezname za dama
branje in bralno zn#o.

Na dom si je moge izposoditi najvetri knjige. Pri knjigah za donda branje,
bralno zna&ko, referate, seminarske in raziskovalne nalogskigna omejitev
do deset knjig.

Za paitnice med Solskim letom in za poletnecfinice (razen devetoSolcev) si
je mozno izposoditi do deset knjig.

Na dom si ni mozno izposoditi refetarega gradiva (enciklopedije, leksikoni,
slovariji), ki se uporabljajo samo v knjiznici.

Revije si je mozno izposoditi na dom naj\a tri dni.

Knjiznica ne zarédunava zamudnine. Zamudniki pa si ne morejo izpasodi
drugih knjig, dokler ne vrnejo knjig, za katerepetekel rok izposoje.



S knjizninim gradivom morajo uporabniki primerno ravnati SRedovano ali
izgubljeno knjigo denec nadomesti z novee gre za starej$o knjigo, ki je ni
ve¢ mogae kupiti, po dogovoru kupi drugo.

V knjiznici se morajo tenci primerno obnasati, da ne motijo drugih
uporabnikov s preglasnim govorjenjem ali lovljenjem

Po zvonjenju &enci zapustijo knjiznico in odidejo \Eilnico, kjer imajo pouk.
UZivanje hrane in pijge v knjiznici ni dovoljeno.

PRAVILA OBNASANJA V TOALETNIH PROSTORIH
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Ucenci uporabljajo toaletne prostore pravilomatasu pred poukom, med
odmori in po pouku.

Po uporabi sanitarij morajocenci za sabo @estiti in poskrbeti za osebno
higieno.

S papirjem in papirnatimi brigami je potrebno ravnati racionalno.

V toaletnih prostorih se je prepovedano zadrzgy@tepotrebnem.

PRAVILA OBNASANJA V PODALJSANEM BIVANJU

Po kortanem pouku prevzameience diteljica podaljSanega bivanja in jih
spremlja na kosilo v jedilnico Sole. Za varstvéencev, ki nimajo kosila, je
potrebno poskrbeti.

V c¢asu podaljSanega bivanja s¢eunci vkljuteni Se v druge dejavnosti, za
katere mora imeti diteljica podaljSanega bivanja natam seznam, ki ga ji
predlozijo starSi. V primeru kakrSne koli sprementéle dejavnosti mora biti
pravaiasno obveXna.

Ucenci odhajajo iz podaljSanega bivanja v spremspwarsljevalcev, ki so bili
navedeni ob prijavi (starSi, sorodniki, starej$oot ...). V primeru kakrSne koli
spremembe (drugi spremljevalec, samostojni odhpdensemba telefonske
Stevilke), so dolzni starSi o tem pisno obvestittaljico podaljSanega bivanja.
Po wence vozée pride Sofer pred Solo in jih varno odpelje paimu. Med
vOZnjo so se &enci dolzni primerno obnasati in upoStevati navad@iferja, v
nasprotnem primeru obvesti starSe in vodstvo siag@rimerno ukrepa.

Zaradi varnosti otroka in odgovornosti Sole lahkétaljica podaljSanega
bivanja predasno napoti ¢enca iz Sole samo s pisnim potrdilom starSev.
StarSi 0z. drugi spremljevalci so dolzni priti pwaika pravéasno. V primeru
zamude se lahko starSem zamsa pedagoska ura.

PRAVILA OBNASANJA PRI DNEVIH DEJAVNOSTI

X/
o
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Za druge oblike vzgojno-izobrazevalnega dela iz&elskega prostora veljajo
navodila vodstva Sole, odgovornih¢iteljev in spremljevalcev. Dolznost
ucencev je, da jih uposStevajo.

Z u¢enci se pogovorimo o dejavnosti in primernem obmasa

Ucencem, ki pogosto krsijo pravila Solskega redaiso nodljivi med Solskim
letom pri dnevih dejavnosti, sedasu izvajanja teh dejavnosti, v dogovoru s
starsi, organizira pouk. Ravno tako senci, s katerimi so disciplinske tezave,
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ne udeleZijo aktivnosti, ki jih organizira $ola &v3olskih prostorov. Sola jim
podobne vsebine organizira v Solskih prostorih.
% Ucenci ne morejo koristiti pravice do dopusta, ledaa dneva dejavnosti.

PRAVILA, KI IZHAJAJO 1Z ZAKONODAJE IN DOKUMENTOV

Sola se ravna v skladu s predpisanimi dokumergiakonodaje: Zakona o varstvu pri delu,
Zakona o varnosti in zdravju pri delu, Zakona cogteEm razmerju, ZOFVI, ZOsn in drugih
pravilnikih, ki izhajajo iz Solske zakonodaje.

3. PREPOVEDI IN KRSITVE

PREPOVEDI

» Kajenje, uzivanje alkohola in drog ter drugih psiktivnih sredstev oz. prihod
ter prisotnost pod vplivom le-teh dasu pouka, dnevih dejavnosti in drugih
organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalne dejasthoki so opredeljene v
letnem delovnem r&atu Sole, je prepovedano.

» Na Soli in Solskem dvori je prepovedana vsakrSna uporaba pirotetimi
sredstev.

» V Solo ni dovoljeno prinaSati in v njej uporabljaevarnih predmetov, ki jih
ucenec v Soli ne potrebuje.

» Ucitelj lahko wencu z&asno odvzame predmete ali snovi, ki ne sodijo @,50l
Se posebej¢e z njimi moti pouk ali z njimi ogroZa svojo varmas varnost
drugih. Witelj po svoji presoji po pouku vrne predmet ali padogodku
obvesti starSe in vodstvo Sole.

» V Soli se ne govori grdo, nespodobno in se ne pnekliz soSolcev in
zaposlenih na Soli se ne toje in se jih ne zali.

KRSITVE IN HUJSE KRSITVE

Ucenec, ki ne izpolnjuje svojih dolznosti ali ne dpge pravil, stori krSitev. KrSitev stori tudi
u¢enec, ki krati pravice drugihéancev ali zaposlenih na Solie wenec kljub predhodnim
pogovorom, dogovorom in opozorilongitelja nadaljuje s krSitvami in onemagizvajanje
pouka oz. drugih vzgojno-izobrazevalnih dejavndsti ogroza varnost ostalincencev v
razredu, ga lahkoditelj odstrani iz razreda. d&¢nec véasu odstranitve opravilja delo pod
nadzorom strokovnega svetovalnega delavcaitely in svetovalni delavec z ¢encem
opravita razgovor Se isti dan. Skupaj pregledajadjeno delo in se dogovorijo o nadaljnjem
sodelovanju in obnaSanju pri pouku.



HujSe krSitve so:

* ponavljaj@e istovrstne lazje krSitve,

* neopravéeni posantini izostanki nad 5 ur ali strnjeni izostanki nadutb

* uporaba pirotehtnih sredstev v Soli, zunanjih povrSinah in na degetih izven Sole,

* izsiljevanje drugih gencev ali delavcev Sole,

« namerno poSkodovanje in davanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in opreme
drugih wencev, delavcev Sole ali obiskovalcev Sole,

» kraja lastnine Sole, drugittencev, delavcev ali obiskovalcev Sole,

* popravljanje in vpisovanje ocen v Solsko dokumejdac

* uni¢evanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podaitk@odpisov v uradnih
dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola,

e grob verbalni napad n&enca, ditelja, delavca Sole ali drugo osebo,

» fizi¢ni napad nadenca, ditelja, delavca Sole ali drugo osebo,

e ogroZanje zZivljenja in zdravjaancev in delavcev Sole,

» Kkajenje ter prinaSanje, posedovanje, ponujanjalgamje ali uzivanje alkohola, drog
ter drugih psihoaktivnih sredstev in napeljevanjakemu dejanju ¥asu pouka,
dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikatgejno-izobrazevalne dejavnosti, ki
so opredeljene z letnim delovnimdniam Sole,

» prihod oziroma prisotnost pod vplivom alkohola,glio drugih psihoaktivnih sredstev
v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti in drugih oblikah yagazobrazevalne dejavnosti, ki
so opredeljene v lethem delovnengna,

« spolno nadlegovanjetancev in delavcev Sole.

4 VZGOJINI POSTOPKI

Na Soli reSujemo konflikte in spore takoj, ko n@gm Do kakrSne koli oblike nasilja
zagovarjamo relno toleranco. Posluzujemo se postopka mediakige. osnovo dobrega
medsebojnega sodelovanja na relaciji Sola ¢enac — starSi vidimo v konstruktivni
komunikaciji. Ce wenec stori krsitev, ditelj ravna po naslednjem postopku in se po svoji
presoji odl@i za vzgojni ukrep:

* ucitelj ucenca opozori,

e pogovor Kitelja z wkencem,

e zapis Vv zvezek opazanj,

» obvesti razrednika,

e pogovor Witelj, ucenec, razrednik,

* razrednik se pogovori s starSi idemcem,

e se pogovori s svetovalno sluzbo keacem,

e se pogovori z titeljem, razrednikom, starSigencem in svetovalno sluzbo,

e se pogovori z titeljem, razrednikom, starSigencem, svetovalno sluzbo in
ravnateljem.

Zapisani postopki so samo predlogi, postopanj@ljesoo od trenutne situacije.
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5 VZGOJNI UKREPI

Vzgojni ukrepi so posledica krSitev pravil Solesa n&in reSevanja problemov, ki se s tem
pojavijo.

Vzgojni ukrepi so namenjeni zas8 pravic, vzdrzevanju pravil in dogovorov ter w§tevanju
obveznosti.

Vzgojni ukrepi naj dencem pomagajo spoznavati njihove obveznosti dgiklruljudi in
pomen pravil v SirSi druzbi. lzvajanje teh ukrepjgv povezano z nudenjem podpore in
vodenjem denca, iskanjem moznosti in priloznosti zéemnje in spremembo neustreznega
vedenja. Pri tem naj sodelujejoanec, starSi in strokovni delavci Sole.

O uporabi vzgojnega ukrepa Sola obvesti statémea. Z njimi se pogovori o krsitvi pravil,
posledicah in moznih &mih reSevanja tezavCe star$i odklonijo razgovor, odklonitev ne
zadrZi uporabe vzgojnega ukrepa. Sola vodi zaprselogih za uporabo vzgojnih ukrepov.
Vzgojni ukrep naj bo smiselno povezan s krSitvigitelj naj vzpodbudi tenca, da sam
predlaga ustrezen ukrep, s katerim bo popravitdwSiVzgojni ukrep naj bo primeren tezi
dejanja in starostidenca.

Vzgojni ukrepi v primeru krSitve  (habor moznih ukrepov)

e javno oprawuilo,

* prepoved sodelovanja v igri (10, 20 minut ...),

» pospravljanje &lnice, jedilnice,

» povra&ilo Skode za soSolca, ki ga jeanec uzalil ali kakor koli druge prizadel (stori
nekaj zanj, nariSe risbo ...),

e poma mlajSim wencem pri doma nalogi,

e priprava referata in potanje pred razredom,

» aktivno sodelovanje v dobrodelni akciji,

» ukinitev ugodnosti (status Sportnika, kulturnika),

» druzbeno-koristno delo (porae knjiZnici, ¢istilkam, hisniku),

* tematska dom@ naloga,

» prepoved udelezbe na razlih dejavnostih,

» predtasen odhod domov z dnevov dejavnosti ali Sol vvigza odhod poskrbijo
starsi),

* materialno nadomestilo Solske lastnine,

e podaljSano rediteljstvo,

» zaostalo dom# nalogo opravi doma do naslednjega dne,

* ne prezivi odmora z vrstniki,

» prepoved udelezbe pri Sportni vzg@g, nima Sportne opreme,

* pisni opis lastnega neustreznega vedenja po popkd@Esom starsa.

Vzgojni ukrep doldi razrednik v sodelovanju Zancem, ki je krSil pravila, in sicer:

e n&in inizvrSevanje ukrepa,
e trajanje,

» kraj izvedbe,

* rokizvedbe.
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6 VZGOJNI OPOMINI

Vzgojni opomini se izrekajo v skladu s Pravilnikanvzgojnih opominih v OS.

7 POHVALE, PRIZNANJA IN NAGRADE

Ucenci ali skupine &encev lahko za uspeSno in prizadevno delo v Selimm@jo pohvale,
priznanja in nagrade. NajviSje priznanje zé&nca je vpis v zlato knjigo ob zakiku
osnovnoSolskega izobrazevanja.

Pohvale, priznanja in nagrade lahko predlagajo:

razrednik,

oddetne skupnosti in skupnostéencev,

drugi strokovni delavci Sole,

mentorji dejavnosti,

ravnatelj.

VVVYVYY

POHVALE
Pohvale so lahko ustne ali pisne. Podelimo jihaldjacku Solskega leta.
Ustna pohvala

Posamezni ¢enci ali skupina &€encev so lahko ustno pohvaljeni, kadar se izkazejo
prizadevnostjo pri enkratni ali kratkotrajni dejaati. Ustno pohvalo izte razrednik,
mentor, ravnatelj ali drug strokovni delavec javnaddelku.

Izreceno ustno pohvalo zabelezi razrednik v gduoza ocenjevalno obdobje.

Pisna pohvala
Pisno pohvalo lahko podelimo za:

» prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov prikpgunteresnih in drugih dejavnostih
Sole (vlozen trud, dobre ocene, odnos do delajzéeiki — sodelovanje na razpisih),

e bistveno izboljSanjedanega uspeha v primerjavi s preteklim letom,

* lep wni uspeh,

» doseganje vidnih rezultatov na Solskih tekmovamibre&anjih uttencev na razinih
podraij znanja in delovanja,

* posebej prizadevno irtimkovito delo v oddeinih skupnostih ali skupnostéencev,

* spostljiv odnos dodencev, delavcev Sole in drugih odraslih ter nudpojaci
tistim, ki jo potrebujejo,

» sodelovanja pri razinih akcijah na Soli in v kraju,

e poma sosSolcem in drugimdencem na razinih podrajih,

» druge razloge, ki jih giteljski zbor oceni kot primerne za pohvalo.
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Pisno pohvalo podeli razrednik ob zaklu leta, ob podelitvi spteval. Mentorji dejavnosti
podeljujejo pisne pohvale ob koncu Solskega letakti@nosti, ki trajajo celo Solsko leto.
Pisne pohvale se lahko podelijo tudi skupikencev. Te podeljuje ravnatel.

PRIZNANJA

Priznanja podeljuje dé&ncem ravnatelj Sole, in sicer za delo oziroma ZElseki je
pomemben za celotno Solo ali znatno prispeva kdugkole v SirSi skupnosti na pobudo
razrednika, razrednegéiteljskega zbora, mentorja dejavnosti, drustevriurgth ustanov.

Priznanja se izrekajo za:

e vefletno prizadevnost in doseganje pomembnih rezwitafmi Solskem in
izvenSolskem delu,

* osvojena zlata in srebrna priznanja iz znanja pawhih tekmovanijih,

e osvojeno srebrno priznanje na regijskem tekmovamuuvrstitev na drzavno
tekmovanje,

e osvojena tri bronasta priznanja (od tega vsaj dvananja anih predmetov),

e 0svojena prva tri mesta za Sportne ekipe na drihaekimovanijih,

e zanaziv drzavnega prvaka,

* vedletno prizadevno sodelovanje in doseganje renMtpti interesnih dejavnostih in
drugih dejavnostih,

* 0svojeno zlato priznanje za raziskovalne naloge,

e vecletno delo in doseganje vidnih rezultatov na Spartrpodrdju (Sportnik leta),

* Osvojena prva tri mesta na drzavnem nivoju za d@sea umetniSkem podijo oz.
za najpomembnejSe dosezke na drzavnih in mednérodt€ajih,

* vetletno prizadevno delo v odaei skupnosti in skupnosticencev ali Solskem
parlamentu.

NAGRADE

Ucenci, ki prejmejo priznanja, so lahko tudi nagraj&fisto nagrade za posamezneganca
dolcci ravnatelj v sodelovanju z razrednikom ali mergorj Praviloma so nagrade knjige ali
pripomaiki za potrebe pouka ali drugih dejavnosti Sole.

VPIS V ZLATO KNJIGO

NajviSje zlato priznanje zacanca/denko je vpis v ZLATO KNJIGO ob zakijku
osnovnoSolskega izobrazevanja. Vanjo je vpisanizpolnjuje vsaj enega izmed naslednjih
Kriterijev:

» same odline ocene pri vsehtnih predmetih (6 let) ali

» o0svojitev zlatega priznanja iZmega predmeta ali
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> prispevek k ugledu O€rna na Koroskem (izjemni kulturno-umetniski ter
Sportni dosezki na drzavnem in mednarodnem nivaflgja knjige, inovacije,
izumi ...).

Poleg tega moracenec izpolnjevati Se vsaj enega izmed nasledniiarkev:

osvojitev zlate bralne ztike pri slovendini,

osvojitev zlate angleSke/nemske bralneckegvsaj 3 leta),

osvojitev zlate pevske zéke,

poma: soSolcem, prizadevno delo v odifeloziroma Solski skupnosti ali v
Solskem parlamentu.

YV VY

Priznanja in nagrade podeljuje ravnatelj ob zakijuSolskega leta na slavnostertina

8 VARNOST UCENCEV

Sola mora poskrbeti za varnogeacev. Varnost se izvaja z naslednjimi aktivnostmi

e zagotavljamo varnost v Solskem prostoru (v poslapjojeni okolici),

e varujemo in nadziramo vstopanje v Solo,

e zagotavljamo jutranje varstvo,

e zagotavljamo varstvo vozav,

» strokovni delavci dezurajo med odmori,

* prepovedujemo zapt@nje Solskega prostoratasu pouka,

» oddelke in skupine oblikujemo v skladu z normaki&S,

e na dejavnostih, ki potekajo izven Solskih prostomagotovimo ustrezno Stevilo
spremljevalcev,

» objekti, Wila, oprema in naprave so v skladu z veljavniminmativi in standardi za
varno izvajanje dejavnosti,

e nadzorujemo vstopanje v avtobuse in kombije pii Sol

» ob¢asno organiziramo vzgojno-izobrazevalno delo v tiradplikah (individualno) z
namenom, da se&ancem zagotovi varnost ali nemoten pouk.

ZDRAVSTVENO VARSTVO UCENCEV

* Osnovna Sola sodeluje z zdravstvenimi zavodi prajemju zdravstvenega varstva
ucencev, zlasti pri izvedbi obveznih zdravniskih peelgv za otroke, vpisane v 1.
razred, in pri rednih sistematih zdravstvenih pregledihdasu Solanja.

« Sola organizira v sodelovanju z zdravstvenimi zavsidtemaiine preglede zob,
predavanja na temo negovanja itenja pravilnega&iséenja zob. Za zdravljenje zob
skrbi Solska zobna ambulanta.

« Sola osveZa wence o zdravem giu Zivljenja.

e Z zdravstvenim zavodom sodelujemo pri izvedbnib vsebin o zdravem tiau
Zivljenja.
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e V sodelovanju z zdravstvenim zavodom izvajamo obeegsebine po programu
zdravstvene vzgoje v osnovni Soli.

9 OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

» Ucenec je prisoten pri pouku in opravlja vse zade#Ziki jih zmore in ne
0grozajo njegovega zdravja.

e StarSi morajo na prvi dan izostank&nca sporéti njegovo odsotnost.

* Najkasneje v petih dneh po prihodtenca v Solo morajo starSi posredovati
pisno ali osebno opraiilo razredniku.Ce razrednik dvomi v verodostojnost
opravgkila, lahko zahteva uradno zdravniSko potrdilo cae@ienosti izostanka.

» StarsSi lahko vnaprej napovedo strnjeno ali ¥ delih trajaj@éo odsotnost
najve: pet dni v letu (t.i. dopust).

« Ce starSi Zelijo izkoristiti za otroka ¥ekot 5 dni dopusta, morajo napisati
prosnjo, s katero se osebno obrnejo na ravnat€baje otrok odsoten od
pouka, mora sam poskrbeti za manjkajsnov.

* Ucenec je lahko iz zdravstvenih razlogov oges sodelovanja pri dotenih
urah pouka in drugih dejavnostibe starSi predlozijo razredniku mnenje in
navodilo zdravstvene sluzbe

* O odsotnosti zaradi sodelovanja pri Sportnih, kaltuin drugih tekmovanjih
in sre&anjih, na katerih ¢enec sodeluje v imenu Sole, razrednik obvesti astars
Navedene odsotnosti so opr&eme. Kadar potekajo omenjene aktivnosti
popoldan, so ¢&enci prisotni pri pouku. Naslednji dan so optawi
spraSevanja razee je bilo predhodno napovedani.

e Za neoprauvien izostanek Stejemo neopr&mo odsotnostdaenca pri pouku in
dejavnostih obveznega programa. Razrednik ée@nievih neopravienih
izostankih obvesti starSe.

10 ORGANIZIRANOST U CENCEV

Oddelcna skupnost

Oddetna skupnost je temeljna oblika organiziranogéncev enega oddelkacéhci pri urah
oddetne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavajo pegam vprasSanja iz Zivljenja in
dela svoje skupnosti in Sole ter oblikujejo predlag pobude za boljSe delo in razreSevanje
problemov:

» sodelujejo pri oblikovanju vzgojnegadnta Sole in pravilih Solskega reda ter izvajajo
sprejete dogovore,

» vsaka oddeha skupnost izvoli predsednika, podpredsednikapsnikarja,

e obravnavajo tni uspeh v oddelku,

e organizirajo medsebojno pohpri uéenju in pomg sosolcem pri razinih tezavah,

» obravnavajo krSitve in predlagajodn@e ukrepanja,
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» oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagraténcem v oddéhi skupnosti,

» dajejo predloge in pobude v zvezi s poukom, prograndnevov dejavnosti, Solskih
prireditev in interesnih dejavnosti,

» sodelujejo pri ocenjevanju,

* organizirajo razline akcije in prireditve,

» opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

Skupnost ucencev

Oddetne skupnosti se preko svojih predstavnikov povgawjeskupnost &encev Sole.

Ucenci izberejo dva predstavnika v skupnoséencev Sole. Le-ta pod vodstvom mentorja
opravlja razltne dejavnosti za izboljSanje medsebojnih odnosoetlisujacut za druge ljudi,
zaznava nasilje, spremlja ureSsranje pravic in dolznosti ¢encev  ter opozarja na
morebitne krSitve.

Solski parlament
Solski parlament je izvrsilni organ skupnostencev Sole. Sestavljajo gaeamci, ki jih izvoli

skupnost tiencev Sole. Solski parlament giliravnatelj ali mentor skupnostieancev. Solski
parlament se skie najmanj dvakrat letno.

Stevilka: 26/4-2011

Pravila Solskega reda so bila sprejeta:

Svet zavoda: Svet starSev: Pedagoska konf&renc
Dne: 27. 09. 2011 07.09. 2011 04. 07. 2011
Irena Greiner I.r. Dragica Mazej . r. RomanasKtnik I. r.
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