Na podlagi 4. 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih —ZDru-1 (UL. 61/2006, 91/2008: OdI. US: U-I-
380/06-11, UL RS 58/2009) je ustanovni ob¢ni zbor DrusStva za kulturo, turizem in razvoj Rence
dne, 19. 10. 2009, sprejel sklep o ustanovitvi Drustva za kulturo, turizem in razvoj Rence in v ta
namen sprejel naslednji

STATUT
DRUSTVA ZA KULTURO, TURIZEM IN RAZVOJ RENCE

TEMELJNE DOLOCBE
1. ¢len

Drustvo za kulturo, turizem in razvoj Rence (v nadaljnjem besedilu Drustvo) je prostovoljno
zdruzenje Clanov in drugih zainteresiranih, ki delujejo na podroc¢ju skupnih interesov ohranjanja
tradicije ter razvoja na vseh podrodjih Zivljenja in dela v kraju Rence.

Drustvo je nevladno, neprofitno in nestrankarsko zdruzenje.

STATUSNE DOLOCBE
2. ¢len
Ime in sedez drustva
Ime druStva je Drustvo za kulturo, turizem in razvoj Rence.
Sedez Drustva je v Rencah.
Naslov sedeza je Trg 25, Rence

Drustvo ima svoj pecat.
Pecat je okrogle oblike s premerom 3,0 cm. Na obodu pecata je izpisano polno ime drustva.

3. ¢len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava in ima v pravnem prometu vsa pooblastila ter posluje
v svojem imenu in za svoj racun. Drustvo deluje na obmocju Slovenije. Zastopa ga predsednik, v
njegovi odsotnosti pa podpredsednik drustva.

Drustvo se lahko povezuje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji, ki delujejo na podobnih
podrogjih.

Drustvo lahko sodeluje tudi s sorodnimi tujimi ali mednarodnimi organizacijami, ki imajo podobne
cilie in namene in se vanje lahko tudi v¢lani.

NAMEN, CILJI IN DEJAVNOSTI DRUSTVA
4. ¢len
Namen:

Namen Drustva je ohranjanje tradicije ter razvoj in promocija kraja na vseh podrocjih Zivljenja,
dela in bivanja v kraju Rence.

5. élen
Cilji:
1. skrbeti za varno, zdravo, kakovostno ter prijazno Zivljenje in bivanjsko okolje v kraju,

2. oZivljanje, ohranjanje in spodbujanje razvoja na podrocju tradicij, kulture, turizma ter
razvoja kraja nasploh,

3. ohranjanje in razvoj obc¢utka pripadnosti kraju pri vseh generacijah,



o

7.
8.
9.

oZivitev prebivalcem prijaznega vaskega sredisca,

izboljSanje prepoznavnosti in promocije kraja,

skrb za neformalno izobrazevanje, vsezivljenjsko ucenje ter kvalitetne kulturne, Sportne,
rekreacijske, tehniCne prireditve ter druge prostoCasne dejavnosti vseh starostnih
skupin,

sodelovanije pri razvoju sistema preventivnih dejavnosti za vse generacije,

aktivno sodelovanje z drugimi drustvi v Sloveniji in v drugih drzavah,

skrb za kakovost na vseh podrogjih delovanja drustva,

10. ustanavljanje, sodelovanje pri ustanavljanju posameznih dejavnosti znotraj drustva,

6. ¢len

Za uresnicitev svojega namena in ciljev opravlja Drustvo Rence sledece
a. nepridobitne dejavnosti:

1.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.

25.

26.
27.

s sinergijo vseh krajanov, krajevne skupnosti in obCine, drugih organizacij in drustev skrbi
za varno, zdravo, kakovostno ter prijazno Zivljenje in bivanjsko okolje v kraju,

daje predloge za obnavljanje in dodatno izgradnjo javnih prostorov namenjenih kulturnim
in druzabnim srecanjem,

skrbi za ozivitev prebivalcem prijaznega vaskega srediS€a, ki naj postane osrednji
prostor kulturnega in druzbenega zivljenja ter sreCevanja krajanov,

sodeluje pri oblikovanju nalrtov ohranjanja razvitosti in pozitivnega razvoja na vseh
podrodjih zivljenja in dela v kraju,

skrbi za aktivnosti varstva okolja,

sodeluje z drugimi institucijami v kraju in izven njega,

obvesc&a javnost o delu, doseZkih in aktivnostih,

povezuje se s KS, obcino ter drugimi drustvi in organizacijami,

Siri spoznanja o pomenu druzabnega in kulturnega zivljenja v kraju,

. povezuje se z zdruZeniji drugih krajev in drzav,
. skrbi za poenotenje z evropskimi oziroma mednarodnimi kriteriji in standardi,

. sodeluje v ustreznih skupinah za razvoj,
. organizira delavnice, seminarje, teCaje ter skrbi, da se ¢lani in krajani udelezujejo

razliénih izobraZevanj in usposabljanj za strokovni razvoj na podrocjih delovanja drustva,

izdaja literaturo v tiskani in/ali elektronski obliki (izdaja in zalozba turisti¢no
informativnega gradiva),

vzpodbuja izdelovanje izdelkov domace in umetne obrti,

izvaja sploSno propagandno in informativno dejavnost,

vzpodbuja izdajanje literature ter gradiv turisti¢no propagandnega znacaja,
skrbi za izobraZevanje vodnikov in izvajanje in vodniSke dejavnosti,
opravlja agencijske posle s podro¢ja dejavnosti drustva,

organizira gostinske storitve na prireditvanh,

organizira prodajo izdelkov umetne in domace obrti,

organizira turisti¢ne, kulturne Sportno rekreacijske in druge prireditve,
sodeluje pri organizaciji turistinih, kulturnih, Sportno rekreacijskih, zabavnih in drugih
prireditev ter manifestacij v organizaciji drugih drustev in institucij v kraju in izven njega,

organizira oziroma sodeluje pri turistiCni vzgoji krajanov, zlasti mladine,pri varstvu okolja,
naravne in kulturne dedisScine ter negovaniju ljudskih obiCajev,

sodeluje pri imenovanju strokovnih komisij za ocenjevanje krajevnih znadilnosti, dobrot,
vina in drugih gradiv na organiziranih prireditvah,

usmerja, organizira, vodi akcije tekmovanja za urejanje in olepSavo kraja ter objektov,
sooblikuje turisticno ponudbo v kraju

Statut Drustva za kulturo, turizem in razvoj Rence 2



b. pridobitne dejavnosti:

Sifra Opis dejavnosti
dejavnosti

47.810 | Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z Zivili, pija¢ami in toba&nimi izdelki

56.104 | ZaCasni gostinski obrati

56.300 | Strezba pijac

58.110 | Izdajanje knijig

58.190 | Drugo zaloznistvo

85.520 | Izobrazevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti

92.002 | Prirejanje iger na sre€o, razen v igralnicah

POGOJI IN NACIN VCLANJEVANJA TER PRENEHANJE CLANSTVA

7. ¢len
Drustvo ima redne in Castne Clane, ki so drzavljani Slovenije, lahko pa tudi tuji drzavljani.

Redni €lan drustva je lahko vsak, ki izrazi Zeljo postati ¢lan drustva, podpiSe pristopno izjavo
(obrazec 1), sprejme ta statut in placa ¢lanarino. Pristopno izjavo predlozi upravnemu odboru

Vsakdo lahko postane ¢lan in deluje v drustvu pod enakimi pogoji.

Ce se v drustvo vélani mladoletnik do dopolnjenega 7. leta starosti, podpiSe pristopno izjavo
njegov zakoniti zastopnik, od 7. leta do dopolnjenega 15. leta starosti, pa mora zakoniti
zastopnik podati pisno soglasje pred njegovim vstopom v drustvo. Mladoletne ¢lane in poslovno
nesposobne ¢Elane pri upravljanju drustva zastopa zakoniti zastopnik.

Za svoje delo v organih drustva Clani praviloma ne prejemajo placila. Le za izredne dosezke in
pozrtvovalnost, ki jo ¢lan druStva pokaze pri svojem delu, mu lahko upravni odbor prizna
ustrezno nagrado.

Castni élani lahko postanejo posamezniki, ki imajo izredne zasluge za razvoj kraja in/ali
posebne zasluge za razvoj in uspesno delovanje drustva. O imenovanju ¢astnega ¢lana drustva
odlo&a obéni zbor na predlog upravnega odbora. Ce oseba, ki je imenovana za &astnega ¢lana
ni ¢lan drustva, nima pravice odlocanja.

8. ¢len

Pravice ¢lanov so:

1. da volijo in so voljeni v vse organe,
da dajejo predloge in mnenja za delo drustva in njegovih organov,
da sodelujejo pri delu drustva in delu njegovih organov,
da se obracajo na organe v primerih, ko so prizadeta nacela drustva,
da so informirani o delu drustva,
6. da uzivajo pravice in ugodnosti, ki jih drustvo nudi svojim ¢lanom.

Castni &lani, ki niso redni &lani drustva, lahko sodelujejo pri dejavnostih, lahko se udeleZujejo
sej njegovih organov in tam podajo svoje mnenje in predloge, nimajo pa pravice odlo€anja.

Mladoletni €lani in poslovno nesposobni €lani izvrSujejo pravico voliti in biti izvoljen v organe
druStva prek svojih zakonitih zastopnikov.

S R

9. ¢len
Dolznosti ¢lanov so:
1. varovati in razvijati ugled drustva,
2. delovati v skladu s statutom,
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3. prispevati k uresni¢evanju ciljev in nalog ter nuditi organom vso pomoc,
4. redno placevati ¢lanarino .

Clani drustva in &lani organov drustva so za vestno opravljanje sprejetih nalog in funkcij osebno
odgovorni obénemu zboru.

Castni &lani so dolzni varovati ugled in delovati v skladu s statutom Drustva.

10. clen
Clanstvo preneha:
1. zizstopom, ko €lan pisno ali ustno sporo€i upravnemu odboru, da ne Zeli biti ve€ ¢lan,

2. z izkljugitvijo, o ¢emer odloci ¢astno razsodiS€e oziroma v primeru pritozbe ¢lana ob¢ni
zbor poda dokonéno odlocitev,

3. s Crtanjem, ki se izvede v primeru smrti ¢lana ali pa v primeru, ¢e Clan v tekoCem
koledarskem letu kljub opominu ne poravna svojih materialnih obveznosti za tekoce
leto.V tem primeru izvede izbris upravni odbor.

NACIN UPRAVLJANJA DUSTVA IN ORGANI DRUSTVA

11. clen
Organi drustva so:
1. obéni zbor,
2. upravni odbor,
3. nadzorni odbor,
4. in Castno razsodisce.

Mandatna doba vseh organov je Stiri leta. Vsak ¢€lan organa je na isto funkcijo lahko izvoljen
najve¢ dvakrat zapored. Predsednik, upravni odbor, nadzorni odbor in ¢astno razsodisCe so za
svoje delo odgovorni ob&nemu zboru .

Nih&e, ki ni élan Drustva, ne more biti ¢lan organa .
OBCNI ZBOR

12. ¢len

Ob¢ni zbor je najvisji organ . Sestavljajo ga vsi ¢lani . Ob¢ni zbor se lahko sklicuje redno ali
izredno. Redni ob¢ni zbor je potrebno sklicati vsaj enkrat letno. Sklicuje ga upravni odbor .

Izredni obcni zbor skliCe upravni odbor, e sam za to ugotovi potrebo, Ce to zahteva najmanj ena
petina ¢lanov ali ¢e to zahteva nadzorni odbor. Ce upravni odbor ne skli¢e ob&nega zbora v 30
dneh po sprejetem zahtevku za sklic zbora, ga skliCe predlagatelj sam, ki tudi predlozi dnevni
red.

Dnevni red obCnega zbora mora sklicatelj objaviti najmanj sedem dni pred napovedano sejo
obCnega zbora. Obéni zbor je sklepCen, Ce je prisotnih najmanj polovica &lanov. Ce ob
napovedanem Casu priCetka ob&nega zbora ni prisotnih potrebno Stevilo ¢lanov, se poCaka 15
minut, nakar je ob¢ni zbor sklep€en, e je prisotnih najmanj deset ¢lanov.

O delu ob&nega zbora je treba pisati zapisnik, ki ga podpisejo predsedujoCi ob&nega zbora,
zapisnikar in dva overovatelja zapisnika.

Ob¢ni zbor sprejema odlocitve in sklepe z vecino glasov prisotnih.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se €lani na samem zasedanju odlocijo za tajni nacin
glasovanja. Ko se glasuje o razreSnici organov drustva, ne morejo o tem glasovati ¢lani organov
drustva.

Ob¢ni zbor otvori predsednik druStva in ga vodi, dokler ob¢ni zbor ne izvoli delovnega
predsedstva, zapisnikarja in dveh overovateljev zapisnika.
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13. ¢élen
Naloge obEnega zbora so predvsem naslednje:
1. sklepa o dnevnem redu,
sprejema statut,
sprejema porocila o delu drugih organov ter razpravlja in odlo¢a o teh porodilih,
sprejema program dela in finan¢ni nacrt za naslednje leto ter letno porocilo,

izmed svojih ¢lanov voli in razreSuje predsednika, ki je obenem predsednik upravnega
odbora, podpredsednika Drustva, tajnika Drustva, ter Stiri Clane izvrSnega odbora,

predlaga upravnemu odboru ¢lane uredniskega odbora,

voli in razreSuje predsednika in dva ¢lana nadzornega odbora,
voli in razreSuje predsednika ter ¢lane in namestnike ¢lanov astnega razsodisca,
9. odlo¢a o spremembah in dopolnitvah statuta,

10. odlo¢a o dokon¢ni izkljugitvi iz drustva in organov,

11. reSuje pritozbe na sklepe izvrdnega odbora in drugih organov,
12. odlo¢a o prenehanju delovanja drustva,

13. odlo€a o vseh drugih najpomembnejSih zadevah,

14. imenuje Castne ¢lane drustva,

15. odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin in drugi lastnini drustva,
16. ustanavlja komisije in druga delovna telesa.

o~ wDn

© N o

Ob¢ni zbor lahko odlo€i, da podpredsednik DruStva opravlja tudi funkcijo glavnega tajnika
Drustva, ki vodi delo tajniStva Drustva. V takem primeru se tajnika ne izvoli.

Izredni ob¢ni zbor lahko razpravlja in sprejema odlocCitve ter sklepa samo o vpraSanijih, zaradi
katerih je bil sklican.

UPRAVNI ODBOR

14. élen

Upravni odbor (v nadaljnjem besedilu UO) je izvrSni organ Drustva. IzvrSuje naloge v ¢asu med
dvema rednima ob¢&nima zboroma Drustva in skrbi za to, da se izpolnjujejo odlocitve in sklepi
ob&nega zbora. Sklicuje redne in izredne obCne zbore ter predlaga program dela in financni
nacrt za naslednje leto.

UO sestavljajo predsednik, podpredsednik, tajnik, in Stirje ¢lani, izvoljeni na obénem zboru.

Mandatna doba ¢&lanov UO je Stiri leta. Vsak ¢lan UO je na isto funkcijo lahko izvoljen najved
dvakrat zapored. Ce je kateremukoli ¢lanu UO, razen predsedniku , onemogo&eno opravljati
dolznosti v UO ali pa odstopi, ga UO lahko zamenja $e pred iztekom njegove mandatne dobe
tako, da izmed ¢lanov imenuje novega ¢lana UO do izteka mandata prejSnjega ¢lana. Vendar pa
lahko UO na ta nacin zamenja najvec tri ¢lane UO, ki jih mora potrditi ob&ni zbor na svojem
prvem naslednjem sestanku.

UO sklicuje in vodi predsednik Drustva. UO odloca veljavno le, ¢e je prisotna vecina ¢lanov UO.
Sklep je veljaven, €e zanj glasuje vecina prisotnih ¢lanov. UO se sestaja po potrebi, praviloma
pa vsaj vsaka dva meseca.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren ob&nemu zboru

15. élen
Naloge UO so predvsem naslednje:
1. vodi in izvaja dejavnost DruStva v ¢asu med dvema rednima ob&nima zboroma,
2. sklicuje redne in izredne obé&ne zbore,
3. ustanavlja stalne in ob&asne komisije,
4. pripravlja predloge aktov Drustva,
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nadzoruje delo Drustva in koordinira njegove dejavnosti,

ugotavlja izpolnjevanje pogojev za Clanstvo in odlo¢a o ¢rtanju ¢lanov iz Drustva,
vsako leto poda pisno porocilo o svojem delu na ob&nem zboru Drustva,
predlaga program dela, finanéni nacrt in letno porocilo za Drustva,

odlo¢a o potrditvi pogodb in sporazumov pred podpisom,

0. skrbi za finan¢no in materialno plat poslovanja,

1

. opravlja tudi druge naloge, ki po svoji naravi spadajo v njegovo pristojnost ali mu jih
poveri ob¢ni zbor,

12. vodi posle, ki zadevajo evidenco Clanov,
13. upravlja s premozenjem Drustva,

14. odlo€a o prometu s premi¢ninami.

15. odloc¢a o viSini ¢lanarine

16. sprejema pravilnike, sklepe

TS0 N O

16. ¢len

Za izvajanje administrativnih ali drugih opravil lahko Drustvo zaposli strokovne, administrativhe
ali druge honorarne ali redne sodelavce. Delavce Drudtva usmerja in vodi predsednik Drustva
oziroma po njegovem pooblastilu drug ¢lan UO.

UO lahko za potrebe svojega dela in za izvajaje dolo€enih nalog ustanovi komisije ali delovne
skupine kot nacine dela, ki niso organi drustva. UO ob ustanovitvi komisije ali delovne skupine
doloCi njegove Clane izmed ¢lanov drustva, jim doloCi naloge in doloci vodjo komisije ali delovne
skupine, ki bo po opravljenem delu poroc¢ala UO. Izjemoma so lahko ¢lani komisij ali delovnih
skupin tudi neclani drustva.

16a. ¢len
Drustvo lahko ustanovi sekcije oz. skupine. Sekcije-skupine so organizirane skupine clanov
drustva, ki delujejo na skupnem interesnem podrocju. O njihovi ustanovitvi, pripojitvi k drugi
sekciji-skupini in ukinitvi odlo¢i UO na pobudo ¢&lanov.
Sekcije-skupine niso pravne osebe in morajo delovati v skladu s Statutom Drustva. Za svoje
delo so sekcije-skupine odgovorne UO.

16b. ¢len
Seznam sekcij-skupin, ime sekcije-skupine in datum ustanovitve vodi tajnik Drustva. Posamezno
sekcijo-skupino zastopa in vodi vodja sekcije-skupine (vodjo imenuje UO) v njegovi odsotnosti
pa njegov pooblas€eni namestnik, ki je odgovoren predsedniku in UO ter ob&nemu zboru.
Enkrat letho poro€a ob&nemu zboru o delu sekcije-skupine v preteklem letu in poda program
sekcije-skupine za naslednje leto.

Sekcije-skupine Drustva uporabljajo enotno Stampiljko drustva.

Drustvo ima naslednje sekcije-skupine:

e likovna

e etnolodka
e glasbena
o folklorna

e plesna

e gledaliska
e literarna

e |utkovna

o fotografska-filmska
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e hortikulturna
NADZORNI ODBOR DRUSTVA

17. ¢len

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh Clanov, ki ga izvoli obcni zbor. Clani izmed sebe izvolijo
predsednika. Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem ¢lani upravnega odbora .

Nadzorni odbor je skleplen, e so na seji prisotni vsi trije €lani. Veljavne sklepe sprejema z
vecino prisotnih ¢lanov odbora.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je Stiri leta.
Nadzorni odbor:

1. spremlja delo upravnega odbora in drugih organov Drustva,

2. opravlja nadzor nad finan¢no materialnem poslovanjem Drustva,
3. nadzira izvajanje sklepov organov Drustva,
4

morebitnih nepravilnostih ali nezakonitostih poroa upravnemu odboru oziroma
ob&nemu zboru,

5. enkrat letno poro¢a ob&nemu zboru o svojem delu.
Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren ob&nemu zboru.
Clani NO so redno vabljeni na sestanke UO, vendar nimajo pravice odlo&anja.

CASTNO RAZSODISCE DRUSTVA

18. ¢len

Castno razsodi$ée Drustva (v nadaljnjem besedilu CR) obravnava tisto vedenje &lanov, ki je v
nasprotju s strokovnimi spoznaniji, eti€nim kodeksom in statutom Drustva.

V primeru krsitev lahko CR izrege ¢lanu ali ¢astnemu Clanu opomin, javni opomin ali pa ga
izklju€i iz Drustva. Zoper odloCitev CR se €lan ali ¢astni ¢lan lahko pritozita na ob¢ni zbor
drustva ki o krSitvi dokonéno odlodi.

Pred odlogitvijo mora dati CR &lanu oziroma &astnemu &lanu moznost zagovora.

CR sestavljajo trije Clani, ki jih izvoli obCni zbor za Stiri leta. Clanivizmed sebe izvolijo
predsednika. CR je za svoje delo odgovorno ob&nemu zboru. Vsak ¢lan CR je na isto funkcijo
lahko izvoljen najve¢ dvakrat zapored-

CR lahko odlo¢a, &e so prisotni trije &lani, odlogitev pa je sprejeta, &e zanjo glasujeta vsaj dva
prisotna ¢lana.

Drustvo lahko sprejme pravilnik o delu CR.
PRIZNANJA DRUSTVA

19. ¢élen

O podelitvi priznanj odlo€a UO, ki tudi sprejme pravilnik o priznanjih Drustva. O podelitvi priznanj
odlo¢a ob¢ni zbor na predlog UO.

ZASTOPANJE DRUSTVA
PREDSEDNIK DRUSTVA
20. ¢len

Mandat predsednika Drustva je Stiri leta. Izvoli ga obé&ni zbor, izvoljen je lahko najve¢ dvakrat
zapored.
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Predsednik Drustva je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom
Republike Slovenije Za svoje celotno delo v drustvu je odgovoren obénemu zboru in upravnemu
odboru.

Predsednik Drudtva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora Drustva.
Predsednik DruStva je zakoniti zastopnik druStva in zastopa Drustvo v pravnem prometu.

Predsednik Drustva sklicuje in vodi seje izvrSnega odbora, koordinira delo v Drustvu, skrbi za
realizacijo sklepov izvrSnega odbora in skups€ine Drustva, sodeluje z ustreznimi institucijami in
posamezniki.

Predsednik Drustva podpisuje pravne akte drustva, sklepe ob&nega zbora Drustva in upravnega
odbora, listine, dopise ter sklepa pogodbe in sporazume v skladu s sklepi upravnega odbora in
ob&nega zbora Drustva. Prav tako je pooblas€en za podpisovanje finanéno materialnih listin in
odredbodajalec.

Predsednik je odredbodajalec za realizacijo finanénega nacrta in podpisnik racunov.

Predsednik je odgovoren za stike z javnostmi in obve$Canje javnosti o delu Drustva ter za
zagotavljanje javnosti dela Drustva in njegovih organov.

Na predlog predsednika Drustva upravni odbor imenuje dva ali ve¢ podpredsednikov in tajnika
drustva, ki vodijo ali zastopajo delo v posameznih dejavnostih Drustva, tajnik pa organizira in
vodi strokovno delo Drustva, ter pomaga predsedniku pri opravijanju njegovih nalog. (Ce je
tajnik, podpredsednik v upravnem odboru, ga voli ob&ni zbor.( 5. alinea 13. ¢lena Statuta)

Na predlog predsednika Drustva upravni odbor imenuje dva ali ve€ podpredsednikov in tajnika
drustva, ki vodijo ali zastopajo delo v posameznih dejavnostih Drustva, tajnik pa organizira in
vodi strokovno delo Drustva, ter pomaga predsedniku pri opravljanju njegovih nalog.

Tajnika je mogocCe zadolziti tudi za delo in strokovno pomo¢& drugim organom Drustva ter
delovnim telesom Drustva, ki jih za opravljanje posameznih nalog ustanovi in imenuje upravni
odbor Drustva. Za svoje delo je odgovoren ob&nemu zboru in upravnemu odboru..

Ce dela za Dru$tvo ne morejo opravljati funkcionarji drustva in tajnik, lahko na predlog
predsednika upravni odbor organizira posebno strokovno sluzbo, ki jo vodi tajnik Drustva.

FINANCIRANJE DRUSTVA IN IZVAJANJE NADZORA

21. ¢len
PRIHODKE DRUSTVA Renée sestavljajo:
1. letna Clanarina , ki jo placujejo ¢lani Drustva,
dohodki, ki izvirajo iz dejavnosti in imetja Drustva (kotizacije, naro€nine, projekti),
sredstva proracuna in drugih sofinancerjev za posamezne programe dela Drustva,
dotacije in sponzorstva,
drugi dohodki, skladno z zakonom.

ok wbd

PREMOZENJE DRUSTVA predstavljajo:
1. denarna sredstva,
2. premicnine,
3. in nepremicnine.

Vse presezke prihodkov nad odhodki porabi Drustvo za uresni€evanje svojega namena ter ciljev
oziroma za opravljanje nepridobitnih dejavnosti, kot jih doloCa ta statut. Vsaka delitev
premozenja med ¢lane je nicna.

Drustvo zagotavlja podatke o svojem finanénem in materialnem poslovanju na nacin in v obliki,
ki ju dolo¢i s posebnim pravilnikom o racunovodstvu, ki ga sprejme upravni odbor v treh mesecih
od sprejema tega statuta in ki mora biti skladen z raCunovodskimi standardi za drustva in
Zakonom o drustvih.

Drustvo vodi lo€eno podatke o finanénem in materialnem poslovanju iz pridobitne dejavnosti .
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22. ¢len
Clanarina se pladuje enkrat letno. Mladoletne osebe so opro$éene plagila letne &lanarine.

23. ¢len
Tajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje za Drustvo.
Drustvo ima transakcijski racun pri pooblas€eni finan¢ni instituciji.

Delo Drustva in njegovih organov je javno. Vsak ¢lan Drustva ima pravico vpogleda v finan¢no in
materialno dokumentacijo in poslovanje Drustva. Drustvo svoje Clane obveS€a o svojem
delovanju, jim omogoca vpogled v zapisnike organov Drustva ter objavlja letna in druga porocila.
Neclane oziroma SirSo javnost o dejavnostih Drustva obvesc€a upravni odbor.

NACIN ZAGOTAVLJANJA JAVNOSTI DELOVANJA DRUSTVA

24. ¢len
Za zagotovitev javnosti dela in dajanja to¢nih informacij o delu Drustva je odgovoren predsednik.
Delovanje Drustva je javno. Javnost je zagotovljena:
1. stem, da so seje organov drustva javne,
2. stem, da so zapisniki vseh organov drustva dostopni vsem ¢lanom drustva,
3. z organiziranjem okroglih miz in tiskovnih konferenc,
4. preko oglasne deske in spletne strani drustva.

Za zagotovitev javnosti dela Drustva ter za dajanje informacij je odgovoren predsednik Drustva
ali od njega pooblasceni ¢lan upravnega odbora.

NACIN SPREJEMANJA SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA

25. ¢len

Spremembe in dopolnitve statuta sprejme Ob¢&ni zbor Drustva po postopku v skladu z dolocbami
tega statuta. Za potrditev sprememb in dopolnitev je potrebna dvotretjinska vecina prisotnih
Clanov.

NACIN PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM V PRIMERU
PRENEHANJA

26. ¢len
Drustvo lahko preneha z delom:
1. s sklepom Obc&nega zbora Drustva,
po zakonu,
na podlagi sodne odlo¢be o prepovedi delovanja,
s spojitvijo z drugim drustvom ali pripojitvijo k drugemu drustvu,
s steCajem.

ok wbd

V primeru prenehanja delovanja Drustva na podlagi odloCitve skupSc&ine, ob&ni zbor dolo€i tudi
drustvo, zavod, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na katero se po
poravnavi vseh obveznosti in po vracilu neporabljenih sredstev iz proracuna v proracun, prenese
premozenje DruStva.
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PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

27. ¢len

Za zadeve, ki v tem statutu niso opredeljene, se neposredno uporabljajo dolocila Zakona o
dru$tvih ter drugi veljavni predpisi.

28. ¢len

Statut je bil sprejet na ustanovnem ob&nemu zboru Drustva za kulturo, turizem in razvoj
Rence dne, 19. 10. 2009 v Rencah, in pri¢ne veljati z dnem, ko se drustvo vpiSe v register
drustev pri Upravni enoti Nova Gorica, uporablja pa se ga takoj.

Rence, dne: 19. 10. 2009 Predsednica Drustva za kulturo, turizem in razvoj Rence:
Janja LipuScek

Na podlagi 26. ¢lena Statuta Drustva za kulturo, turizem in razvoj Rence, je obCni zbor Drustva
dne 18.03.2011 sprejel spremembe in dopolnitve statuta Drustva.

Rence: 18.03.2011 Predsednica Drustva
Janja LipuScek

Na podlagi 26. ¢lena Statuta Drustva za kulturo, turizem in razvoj Rence, je ob¢ni zbor Drustva
dne 22.03.2012 sprejel spremembe in dopolnitve statuta Drustva.

Rence:22.03.2012 Predsednica Drustva
Janja LipuScek
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Priloga 1

PRISTOPNA IZJAVA

Spodaj podpisani/na izjavljam, da Zelim postati ¢lan/ica Drustva za kulturo, turizem in razvoj
Rence.

IME IN PRIIMEK

DATUM ROJSTVA

STALNO PREBIVALISCE — kraj

ulica, hiSna st.

postna Stevilka

TELEFON

TELEFON MOBILNI

E-POSTNI NASLOV

Kot kandidat za ¢lana druStva s podpisom izjavljam, da se strinjam s statutom Drustva za
kulturo, razvoj in turizem Rence ter da pristajam na objavo svojega imena v uradnem
seznamu clanov.

Dovoljujem tudi objavo svojih kontaktnih podatkov v uradnem seznamu ¢lanov (oznadi)
DA

NE

Rence dne:

Podpis
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