POROCILO
Z 2. SRECANJA MINISTRA IGORJA LUKSICA
S PREDSTAVNIKI STARSEV
V SVETIH VZGOJNO-IZOBRAZEVALNIH ZAVODOV

Kraj: Ljubljana, Ministrstvo za $olstvo in $port (MSS)
Dan: torek, 09. 03. 2010
Ura: 16.30. - 19.30

V vabilu so bile v obravnavo/razmislek posredovane naslednje skupine vprasan;:

zmanjSanju obremenitev za 20 odstotkov;

prispevku starSev k vecji kakovosti Sole;

o Solskem koledarju;

o avtonomiji Solskega polja;

0 obravnavi letnih u¢nih rezultatov na svetih $ol in zavodov;
o aktualnostih ob zakljucku Solskega leta.

skskskeskokskok

V uvodu je minister kratko povzel vsebino obeh prvih srecanj (Brdo pri Kranju in Zalec), ki sta bili
decembra 2009 in omenil nekaj konkretnih dejavnosti, ki so v teku na MSS. Med zanimivejSimi je omenil:

NPZ: Centru za izobrazevanje (?) so dali nalogo, da stvari racionalizira.

Urniki: Na MSS je ustanovljena komisija, katere naloga je poenotenje poéitnic za celo Slovenijo..
Skoncentrirale naj bi se v prazni¢ne dni okrog Novega leta, del bi se ukinil (zdaj$nje zimske
pocitnice). Stvari so v fazi preverjanj. Spremembe bodo, a ne prav radikalne.

Nesreca z utopitvijo na Stajerskem: Zaradi »$lamparije« uiteljic in rutinskega dela, je prislo do
tragi¢ne nesrece. UCitelj mora biti v takih primerih stalno z in ob u€encih. Ravnanje, ki je botrovalo
nesreci je neopravicljivo!
Zaradi velikih neuspehov na nekaterih $olah je MSS izvedlo (Se izvaja) resne analize teh $ol, da se
ugotovi, kje so razlogi za neuspehe:

e Ali gre le za neambicioznost uc¢encev (problem strukture ambicij)

e Alije razlog v ugiteljih (poudarek predvsem na SLO in MAT). Ce bo kazalo, da ima »cela«

Sola probleme, se bodo preverjali tudi pri drugih predmetih.

Generalni direktor direktorata za vrtce in osnovno Solstvo, g. Boris Crnilec, je Se malo konkretneje pojasnil
ministrova izvajanja:

Zimske pocitnice naj bi se zdruzile v ene, ker danes ni ve¢ potrebe za deljene, kot je bila pred okrog
ni vec!) ter zaradi mobilnosti starSev, ki so v sluzbah v drugih regijah, kot so otroci v $oli (in imajo
zato probleme z dopusti).

Se zmeraj so velik problem razli¢ne ¢lanarine (npr. za EKO $olo), $tartnine in tekmovalnine
ucenceyv, ki znajo biti v primerih, da gre za velike Sole, zelo velika obremenitev za Solski proracun.
MSS zagovarja stalidce, da mora 3ola ta sredstva zagotoviti v okviru sredstev, ki jim jih sicer
namenja MSS.

Delo z nadarjenimi naj se podpira tudi v naprej! Denar za to zagotavlja MSS. Merila in predpogoji
za pridobitev sredstev so pa dosezeni rezultati na raznih tekmovanjih in pripoznanost nadarjenosti s
strani pristojnih.

Ocena iz vedenja: se v tem mandatu vlade verjetno ne bo uvajala. Eni Zelijo, da se to uvede naza;.

Eno bistvenih vprasanj, ki se danes zastavlja, a (S¢) nima odgovora, je: KATERA ZNANJA NAJ BI KOT
DRUZBA RAZVIJALI, DA BOMO V PRIHODNJE PRIMERLJIVI IN PRIPRAVLJENI NA I[ZZIVE

BODOCNOSTI!




Razprava prisotnih predstavnikov svetov starSev

Minister in g. direktor sta posamezna konkretna vpraSanja na kratko pokomentirala ali odgovorila, dolo¢ena
bodo posredovana na MSS tudi v dopolnjeni pisni obliki, ve¢ina pa bo sluZila kot sredstvo za razmisljanje in
opomnik kje se delajo napake oz. kje in kako bi se delovanje Solskega sistema dalo Se izboljsati. Bistvo je
eden od udelezencev pogovora dobro strnil v misel, da naj »se kon¢no v Solo spet povrne zdrava pamet, naj
se nehajo velike besede in zacno mala dejanjal«

1. DELOVNI ZVEZKI (DZ), UCBENIKI

Cena, teza, kvaliteta ucbenikov so osnovni problemi!

Naj se na trgu ne pojavljajo podobni ucbeniki, da ne prihaja do tezav z zamenjavami (DZ — »Project
one« vs. Oxford).

Dobro bi bilo da bi MSS potrdil nekaj res kvalitetnih DZ.

Ponekod kjer ni DZ ucitelji fotokopirajo stare DZ, tako, da se nabere na koncu kup neurejenih kopij,
problem pa so tudi avtorske pravice za razmnozevanje. Fotokopije kot ucni listi v zvezkih so
nesmisel, saj so na drugi strani otroci polpismeni. V polprazne zvezke le lepijo fotokopije. To ni
prav. Naj se kon¢no tudi v DZ odgovori pisejo v celoti, ne pa le nekaj obkrozuje, kljuka,...
DELOVNI UCBENIKI (ne DZ!!): v take uébenike je omogo&eno pisanje, zato ne morejo biti del
ucbeniskega sklada.

Avtorjem u¢benikov bi MSS moral dati neka didakti¢na navodila (da bi bili bolj enotni po obsegu,
tezkosti snovi).

Atraktivnost ucbenikov se je zelo povecala, informativnost pa zelo zmanjsala.

Kaksni so danasnji DZ in ucbeniki, da morajo prvi dve leti vse naloge delati otroci skupaj s starsi,
ker imajo skoraj vse naloge pisna navodila, ki jih otroci ne znajo prebrati.

Zakaj ni MSS naro¢nik uénih gradiv in jih da natisnit najcenej$emu tiskarju! Potem naj jih poslje
ucitelje na papirju ali v digitalni obliki.

2. ZMANJSANJE OBSEGA SNOVI ZA 20%

Ponekod se predavajo pretezke vsebine, na drugi strani pa nivo znanja PADA!

Kdo lahko sodi, da je MAT pomembnejsa od telovadbe?!

Na vseh Solah manjka Casa za vaje in utrjevanje snovi.

Gre predvsem za zaustavitev Sirjenja programov, ki so jih pisali univerzitetni profesorji, ki nimajo
izkusenj in obcutka, koliko ti otroci prenesejo, zmorejo!

Zakaj se ukinja tehni¢ni pouk in prakti¢no delo v OS?

V kurikulumu je veliko nepotrebnih obremenitev.

3. DEJAVNOSTI NA SOLI (bralna znagka,...)

Bralna zna&ka: sofinanciranje s strani MSS je zelo zapleteno. Ali bodo starsi placevali nalepkice?
Sola ta denar dobi z MSS in je od njihove delitve potem odvisno kam ga namenijo. Zato ne bodo
placevali nalepkic ali drugih oblik »znack«.

Kaksno je stalis¢e MSS do poletne $ole v naravi (morje), ki bi se izvajala med pocitnicami. Nekateri
so to imeli, a so starSi temu nasprotovali in so ukinili.

Kako sofinancirati kilometrine za obiske gledalis¢, muzejev,... s strani MSS. Otroci iz mestnih
srediS¢ teh stroskov prakticno nimajo. Zagotoviti enako dostopnost vsem!.

EKO $ola — placilo visoke kotizacije. To je odlocitev Sole. Gre za stvari, ki niso nujne, zato tudi
zanje niso predvidena dodatna sredstva z MSS. Minister je jasno poudaril, da je $ola lahko EKO
tudi brez zadevne licence! Kaj ima Sola od te licence?Ali ne gre Se za eno stvar vec, ki se jo je
nekdo izmislil in jo sedaj drago prodaja!

4. OCENE

Otroci danes iz »male $ole« pridejo — NE V SOLO — ampak v super opremljen vrtec, igralnico.
Jasno, da potem nocejo delati in le norijo. Zato naj se v 1. triado spet uvede Stevilcne ocene, saj
sicer otroci tri leta nimajo merila za svoje znanje. Otroci potrebujejo samopotrditev.



5. PREHRANA
- Vectkrat je bilo nadeto vprasanje sofinanciranje kosil v OS!
- Problem zdrave prehrane: ker je otroci velikokrat ne marajo, potem nima nobenega ucinka. Te
stvari se morajo star$i sami uskladiti s Solo.

6. DISCIPLINA, RED IN MIR

- Ofroci imajo vse pravice, starsi in ucitelji nobene!

- Problemi danasnje Sole so v prvi vrsti problemi danasnje druzine!

- Centerske Sole nimajo le problemov discipline, ampak problem VARNOSTI. Imajo svoje (za
polovicni ¢as) zaposlene varnostnike. Njihovo placilo krije ustanovitelj (ob¢ina) iz sredstev
varovanja objekta. MSS predlaga ob&inam, »aktiviranje« upokojenih ugiteljev, ki bi to delali
brezplacno. Brez njih bo zelo tezko! Drugi predlagajo upokojence, da pomagajo pri disciplini.

A se je pojavilo negodovanje v kolektivu, ker se nekateri cutijo zaradi tega uzaljene in odrinjene!

- Individualna vzgojna pomoc¢ za ucence, ki so vzgojno najbolj problematic¢ni (rusijo se razmerja v
kolektivu).

7. SOLSKI URNIK

- Naj se po moznosti uposteva Se urnik Univerze, ker starsi ne morejo uskladiti dopustov.

- Predlog, da se podaljSajo ene pocitnice (namesto, da so 4x doma krajsi ¢as). Ta reSitev ima tudi
veliko slabosti: Operaterji za termin pocitnic nenormalno dvignejo cene! Na drugi strani je lazje
dobiti krajSe dopuste kot pa enega dolgega!

- Uvajanje 2. tujega jezika: imeli so dveletno »poskusno« uporabo, potem pa je kar ostal na urniku.
To pomeni tiho Siritev obsega urnika. V MB se je obnesel zelo dobro, saj je pomenil hkrati obcuten
dvig kvalitete Se pri prvem jeziku. Odlocitev o tem ali 2. tuj jezik ostane ali ne, $e ni dokonc¢na.

8. DOPOLNILNI POUK/KROZKI
- Kaj pomaga vsa pomoc, ¢e se ga ponekod ucenci nocejo udelezevati?! Ne morejo pa jih prisiliti!
- Naj se ucitelja stimulira za vodenje krozkov, da ne bo treba vsega placevat zunanjim izvajalcem!

9. NPZ
- Kaj je pravi cilj NPZ? Zakaj rezultati niso javni?
- Ker je namen NPZ longitudinalno spremljanje Solskega sistema, zahteva Ljubljanski Aktiv, da se
osebna ocena izloci iz drzavnega spriCevala in meril za vpise.
- Zakaj se v NPZ ne upostevajo migranti? Problem znanja jezika teh otrok (MSS jim prizna/placa) le
20 ur jezika..

10. AKTIVI SVETOV ZAVODOV -
Se organizirajo po vsej Sloveniji in so dobrodosel sogovornik MSS v prizadevanjih za boljso Solo.
Sodelujejo pri predlogih za nove urnike, delovne zvezke (DZ),...

11. OCENJEVANIJE UCITELJEV, RAVNATELJA
- Ocenjevanje uciteljev in ravnateljev: kako je lahko kriterij ocene (celo 30% ocene!) ravnatelja tudi
visina pridobljenih donacij oz. dobicek Sole? Kako in kdo lahko ocenjuje ucitelje? Zakaj se ne
nagradi dobrih uciteljev in ravnateljev?
- MSS naj pripravi mehanizme za nagrajevanje uéiteljev in ravnateljev! Naj se omogo¢i tudi, da se
nesposobni ucitelj lahko tudi »vrze« iz sluzbe.



12. DRUGE POBUDE IN PREDLOGTI:

- Problem nadstandarda v malih OS — zato je bilo ve¢ predlogov, da se omogodi s strani Fin.
Ministrstva, da se del dohodnine lahko nameni tudi Solskim skladom. Zakonodaja tega neposredno
ne omogoca (potrebna je ustanovitev drustva — a je problem potem njegov statusa,...). Stvari niso
jasne in enostavno resljive. Mogoce so dolocene mahinacije, ki pa jih ne priporocajo!

- Prognja za pravno pomo& MSS pri pripravi potrebnih Pravilnikov $ole. Predlagajo, da se izdajo
enotni vzorci, ki bi jih pripravil MSS.

- Testi za nadarjene so ze zastareli in je vprasanje, koliko so potem lahko realni pokazatelj! To, da se
—na eni strani — zelo poudarja nadarjenost otrok, na drugi pa se z njimi ni¢ ne naredi, ni prav!

- Ali lahko MSS krije jutranje varstvo vsem otrokom od 1. — 4. razreda, ki to rabijo. Nekatere $ole
imajo zaradi starSev »vozacev« zelo velike potrebe.

- Ve vprasanj je bilo zastavljenih tudi v zvezi s potrebami in tezavami Sol, ucencev in starsev, ki
delajo po prilagojenih programih in o vkljucevanju otrok z razli¢nimi motnjami, hibami in
posebnimi potrebami v reden Solski delovni proces. Na tem podrocju je veliko nedorecenosti in
tezav, za katere ve¢ina »normalnih« in MSS niti ne vedo, oz. se birokratsko resujejo na nizjih
nivojih.

- Problematika Solskih okoliSev (ponekod bo premalo otrok), ki so doloceni z ob¢inskim odlokom.
Zlasti letos bo problem, ker bo zelo majhna generacija.

- Solska publikacija: njeno izdajo bi morala iz svojih sredstev pokriti $ola. MSS tega ne placuje
posebej, Sole pa pravijo, da zanje nimajo denarja. Ponekod bi jo zeleli (zaradi cenejse izvedbe) le v
digitalni obliki.

- Radi bi informacijsko druzbo, a nih&e e ni zastavil vprasanja o zaposlovanju informatikov v OS!

- Danasnji problemi $olstva in MSS so tudi posledica izmikanja odgovornosti na vseh nivojih!!

Pripravil:

Vilijem ERZEN -
Predsednik Sveta starSev OS Ziri



