
________________________________________________________________________ 
2. seja – 15. 10. 2009 

1 

OSNOVNA ŠOLA ŽIRI 
Svet Osnovne šole Žiri in VVE 

Z A P I S N I K 

2. seje Sveta Osnovne šole Žiri in VVE,  ki je potekala v četrtek, 15. oktobra 2009 s pričetkom 
ob 18.00 uri v zbornici vrtca. 

PRISOTNI: 

Člani Sveta Osnovne šole Žiri in VVE: (v nadaljevanju Svet šole) 

Predsednica:  Ina Čarić 
Namestnica predsednice:  Metka Debeljak 
Člani:  Andreja Ferreira, Vili Eržen,  Boštjan Novak, Urška Frelih, Polonca Sedej 

Opravičeno odsotna:  Franci Kranjc, Erik Markelj 

Vabljena:  Marijan Žakelj, Damjana Milardović 

Zapisnikarica: Silva Lahajnar 

Ugotovljena je bila sklepčnost. 

Svet šole je soglasno sprejel naslednji 

d n e v n i   r e d : 

1.  Potrditev zapisnika 1. seje z dne 11. 06. 2009; realizacija sklepov; 

2.  Razpis volitev za manjkajoča predstavnika delavcev v Svetu šole 

3.  Obravnava in sprejem Poročila o realizaciji Letnega delovnega načrta za šolo in VVE za 
šolsko leto 2008/2009; 

4.  Obravnava in sprejem Letnega delovnega načrta za šolo in VVE za šolsko leto 
2009/2010; 

5.  Razno.
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Ad 1. Potrditev zapisnika 1. seje z dne 11. 06. 2009; realizacija sklepov 

Predsednica je poročala, da je bil zapisnik posredovan članom z vabilom za 2. sejo, objavljen 
je tudi na spletni strani šole. 

Realizacija sklepov: 

Sklepi so realizirani. 

Svet šole je soglasno sprejel 

S K L E P  št. 2­1: 

Svet šole potrdi zapisnik 1. seje z dne 11. 06. 2009. 

Ad 2. Razpis volitev za manjkajoča predstavnika delavcev v Svetu šole 

Predsednica je prisotne seznanila, da je bil v Uradnem listu RS, številka 58/2009 – 
27. 07. 2009 – objavljen Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o organizaciji in 
financiranju vzgoje in izobraževanja (ZOFVI­H), ki je pričel veljati petnajsti dan po objavi, to 
je 11. 08. 2009.  Zakon v 1. členu določa novo sestavo Sveta šole, in sicer: trije predstavniki 
ustanovitelja, pet predstavnikov delavcev in trije predstavniki staršev. 

Na  podlagi  1.  člena  Zakona  o  spremembah  in  dopolnitvah  Zakona  o  organizaciji  in 
financiranju vzgoje in izobraževanja (ZOFVI­H), Uradni list RS, številka 58/2009 je Svet šole 
soglasno sprejel 

S K L E P št. 2­2: 

1.  Svet  zavoda  razpisuje  volitve  za  manjkajoče  člane  v  Svet  Osnovne  šole  Žiri  in  VVE. 

2.  VSvet šole se bo volilo 2 (dva) manjkajoča predstavnika delavcev zavoda. 

3.  Volitve bodo izvedene 15. decembra 2009. 

4.  Kandidate/kandidatke predlagajo delavci zavoda z aktivno volilno pravico na zboru 
delavcev. V postopku kandidiranja je potrebno predhodno pridobiti pisno soglasje 
kandidata/kandidatke.
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5.  Postopek volitev vodi volilna komisija, imenovana  12. 02. 2009 v sestavi: 

­  predsednica:  Barbara Peternel 
­ namestnica predsednice:  Frančiška Burnik 
­ članica:  Vanja  Poljanšek 
­ namestnica članice:  Mateja  Kavčič 
­ član:  Matjaž Poljanšek 
­ namestnica člana:  Katarina Primožič 

Ad 3. Obravnava in sprejem Poročila o realizaciji Letnega delovnega načrta za šolo in VVE 
za šolsko leto 2008/2009 

Gradivo je bilo priloženo vabilu.  Na seji so prisotni bili seznanjeni še s podrobno realizacijo 
pouka po predmetih in razredih. 

Kratko  obrazložitev k Poročilu sta podala Marijan Žakelj, ravnatelj in Damjana Milardović, 
pomočnica ravnatelja v VVE. 

Ø Pouk, projekti in vse ostale zadeve, ki smo si jih zastavili v lanskem letu so bili realizirani. 

Ø Naši učenci so na tekmovanjih dosegali lepe rezultate. 

Ø Izobraževanje strokovnih delavcev je nekoliko prekoračilo meje, ki smo si jih zastavili 
zaradi  izobraževanja na področju socialnih in državljanskih kompetenc. Na tem področju 
so se učitelji  pričeli izobraževati v mesecu februarju. To izobraževanje je tudi razlog, da 
je v letošnjem Letnem delovnemu načrtu številčno  manj predlogov za izobraževanje. 
Držimo se dogovora, da naj bi vsak strokovni delavec v tekočem šolskem letu imel pravico 
do petih dni izobraževanj. 

Ø Analiza nacionalnega preverjanja znanja, ki so jo pripravili učitelji,  je po mnenju 
ravnatelja dobro pripravljena. Učenci naše šole so pri preverjanju dosegli višje rezultate 
kot je bilo republiško povprečje.  Z analizo je bilo seznanjen učiteljski zbor.  Ravnatelj 
podpira nacionalno preverjanje znanja. Mnenja pa je in ga tudi vsako leto sporoči RIC­u, 
da je postopek  izvedbe preverjanja preveč kompliciran. 

Ø Po mnenju Milardovićeve je tudi v Vzgojno­varstveni enoti preteklo šolsko leto bilo 
uspešno. Do meseca maja je potekala dejavnost v 11 oddelkih s celodnevnimi programi. 
Zaradi potrebe po varstvu najmlajših, sta bila  v mesecu maju dva oddelka preseljena  v 
prostore bivše krajevne knjižnice. Poudarila je in s tem so bili seznanjeni tudi  starši, da 
sta oddelka ustrezno opremljena in otroci pri izvajanju dejavnosti niso v ničemer 
prikrajšani. 

Ø V  vrtcu so potekali projekti, in sicer:  Z zavodom za zdravstveno varstvo smo sodelovali v 
Projektu »Zdravje v vrtcu«  in si z aktivnostmi v tem projektu pridobili naziv »Zdrav 
vrtec«. 
V celoletnem projektu  »Otroci otrokom«  so se otroci učili medsebojnega sodelovanja, 
strpnosti. Nekaj zbranih finančnih sredstev, ki smo ji dobili s prodajo izdelkov na 
novoletnih stojnicah, smo namenili staršem otrok iz naše sredine.
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Ø Otroci so s svojimi izdelki sodelovali na raznih natečajih. Na natečaju »Narava slika z 
najlepšimi barvami«, sta dva otroka dosegla zelo lep uspeh. Po mnenju komisije sta bila 
izbrana v ožji izbor in prejela tudi nagrado. 

Ø Velik poudarek je bil dan sodelovanju s straši na temo »Aktivno vključevanje staršev v 
dejavnosti vrtca«. Organizirali smo delavnice v popoldanskem času, ki so se jih udeležili 
otroci skupaj s svojimi starši. Na tak način so bile prikazane dejavnosti, ki jih otrokom v 
dopoldanskem času pripravljajo strokovne delavke vrtca. 
Lep odziv je bil tudi na družinsko taborjenje na vrtčevskem igrišču. 

Ø Dijakinjam in študentkam omogočili opravljanje praktičnega dela izobraževanja. Trudimo 
se, da kandidatkam omogočimo kvalitetno izobraževanje. 

Ø Pri investicijah nam je uspelo realizirati zamenjavo oken v starem delu vrtca. 

Svet šole na Poročilo o realizaciji Letnega delovnega načrta v preteklem letu ni imel pripomb 
in je  soglasno sprejel 

S K L E P  št. 2­3: 

Svet šole sprejme Poročilo o realizaciji Letnega delovnega načrta za šolo in VVE za šolsko 
leto 2008/2009. 

Ad 4. Obravnava in sprejem Letnega delovnega načrta za šolo in VVE za šolsko leto 
2009/2010 

Ravnatelj je povedal, da je bilo članom Sveta šole  gradivo dostavljeno z vabilom  ter 
obrazložil: 

Ø Letni delovni načrt šole je temeljni dokument, ki določa celoten obsega, vsebino in 
organizacijo dela.  Obravnavan je bil na Svetu staršev šole, kjer je bil podrobno 
predstavljen. Svet staršev na predlog Letnega delovnega načrta ni imel pripomb in 
dopolnitev. 

Ø Prisotne je seznanil s projekti, ki naj bi jih v tem šolskem letu realizirali: 

§ Nadaljevali bomo z dobrodelnim  projektom »Učenec za učenca«. 

§ Ob 50­letnici ŠD Tabor bo potekal  projekt Športa. V okviru tega projekta bodo 
organizirane  aktivnosti skozi celo  šolsko leto pri razrednih urah, športnih in 
kulturnih dnevih  ter popoldanskih dejavnostih. 

§ Z namenom, da bi učence čimbolj okoljsko ozavestili, bomo ločevali odpadke  in 
zbirali pločevinke. 

§ Vključili  smo se v  projekt »Kakovost za prihodnost vzgoje in izobraževanja«. Pri tem 
ne gre za to, da bi šola dobila certifikat.  Za vse dejavnosti, ki jih izvajamo na šoli 
želimo postaviti kazalce kakovosti.
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Ø V tem šolskem letu je v primerjavi s preteklimi šestimi leti najmanjše število učencev 
prvih razredov (43), prav tako se zmanjšuje število učencev  iz drugih šolskih okolišev 
(53).  Skupaj je na šoli  484 učencev. 

Ø Objekt stare šole je v slabem stanju, čeprav se trudimo, da bi z rednim vzdrževanjem 
stanje izboljašali.  Zdravstvena inšpektorica je v letu 2008 izdala odločbo in v njej 
zahtevala odpravo pomanjkljivosti do konca leta 2010.  Na Občino Žiri smo dali 
zahtevek za  finančna sredstva za investicije in investicijsko vzdrževanje v letu 2010. 
Zavedamo se, da sta šola in vrtec ena od večjih proračunskih porabnikov. Na naš 
dopis smo dobili odgovor, da je občina v tem letu namenila 95.000 EUR za izgradnjo 
in opremo nove zobne ambulante. Nova zobna ambulanta ni bila zgrajena za potrebe 
šole, temveč je njeno izgradnjo zahteval Zdravstveni inšpektorat. Zato se ne more 
tolmačiti, da je ta sredstva dobila šola. Zobna ambulanta naj bi bila preseljena do 
jesenskih  šolskih počitnic. 
Občina je naročila  izvedbene  projekte za nadzidavo novega dela šole za štiri učilnice 
v višini  35.000 EUR. Z nadzidavo se zavlačuje, saj nas je občina obvestila, da bi  v 
primeru, da bodo  razpoložljiva finančna sredstva, k nadzidavi pristopili v letu 
2011/2012. Za izvajanje projekta obnovljivih virov energije (toplotna črpalka 
voda­voda, fotovoltaika in kolektorji) je namenila 25.000 EUR. Že dolgo čakamo, da 
bi občina pripravila celovito rešitev šolskega prostora. Za ta namen je naročila 
projekte v višini 10.000 EUR. 

Za  Letni delovni načrt VVE je kratko obrazložitev podala Milardovićeva: 

Ø V vrtcu je to šolsko leto 12 oddelkov, 5 za prvo starostno obdobje in 7 za drugo 
starostno obdobje. Dvanajst otrok je vključenih v potujoči vrtec, v katerega se otroci 
med letom še vključujejo. 

Ø Izvajali bodo naslednje projekte: »Otroci otrokom, »Šport ob 50­letnici ŠD«, posebno 
pozornost pa bodo namenili  »Gibanju za zdravje«, kar je povezano s projektoma 
»Šport ob 50­letnici ŠD in  »Zdravje v vrtcu«. 
Posamezni oddelki se bodo skozi celo šolsko leto prijavljali na natečaje, ki bodo 
razpisani za predšolske otroke. 

Ø Pristopili so k profesionalnemu usposabljanju strokovnih delavcev za izvajanje 
elementov posebnih pedagoških načel koncepta Reggio Emilia na področju predšolske 
vzgoje. Strokovni delavki sta izdelali nalogo, ki bo odločilna pri izbiri kandidatov za 
usposabljanja, ki ga bo izvajala Pedagoška fakulteta v Ljubljani. 

Ø Delovni čas vrtca je od 5.30 do 16.00 ure, v zimskem času  se prilagodimo 
vremenskim razmeram in je vrtec odprt od 5.15 do 16.00. S podaljšanim delovnim 
časom do 16.00 ure smo pričeli v lanskem šolskem letu. Lahko rečemo, da je potreba 
po podaljšanem delovnem času majhna, saj otroci ostajajo v vrtcu največ  do 15.45 
ure. 
Vrtec bo zaprt 31. 12. 2009;  en teden  bo zaprt v času poletnih dopustov, in  sicer od 
2. 8. 2010 do 6. 8. 2010. V tem času se bodo izvajala vzdrževalna dela. 

Boštjan Novak, predsednik Sveta staršev VVE je povedal, da na sestanku ni bilo pripomb in 
dopolnitev k Letnemu delovnemu načrtu VVE in da je bilo veliko pohval na delo.
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Ad 5. Razno 

1.  Ravnatelj je prisotne seznanil, da je bil pred šolo povečan parkirni prostor. 
Dobavljeno je novo stopnišče na tribune telovadnice, ki bo montirano v soboto, 
17. oktobra 2009. 

2.  V tem šolskem letu ni problemov pri prevozih učencev, ki jih organizira Občina Žiri. 

Seja  je bila  zaključena ob 19.10 uri. 

Žiri, 20. 10. 2009 

Zapisala:  Ina ČARIĆ 
Silva Lahajnar  PREDSEDNIKCA SVETA OŠ ŽIRI IN VVE:


