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OSNOVNA ŠOLA ŽIRI 

Svet Osnovne šole Žiri in VVE 

 

 

 

Z A P I S N I K 
 

12. seje Sveta Osnovne šole Žiri in VVE,  ki je potekala v sredo, 13. marca 2013,   

s pričetkom ob 18.15 uri v zbornici Vzgojno-varstvene enote pri OŠ Žiri. 

 

Prisotni:  
Člani Sveta Osnovne šole Žiri in VVE  (v nadaljevanju Svet šole)   

 

Predsednica:         Ina Čarić         

Namestnica predsednice: Metka Debeljak 

 

Člani:  Franci Kranjc, Andreja Ferreira, Polonca Sedej, Urška Frelih, Barbara Tutta 

 

Neopravičeno odsotni:  Erik Markelj 

 

Opravičeno odsotni: Vilijem Eržen, Maja Sporiš, Mina Kravanja 

             

Vabljena:  Marijan Žakelj, Damjana Milardović, Katarina Primožič   

  

Zapisnikarica: Damijana Jesenko 

 

Ugotovljena je bila sklepčnost. 

 

 

Svet šole je soglasno sprejel naslednji 

 

d n e v n i   r e d : 

 

1. potrditev zapisnika 11. seje z dne 10. 10. 2012,  realizacija sklepov,         

 

2. informacija o poslovnem in  finančnem poročilu za šolo in VVE  ter poročilu o popisu 

sredstev in obveznosti do njihovih virov za leto 2012, 

 

3. sprememba Pravil šolske prehrane, 

 

4. potrditev novih članov v Komisijo za sprejem otrok v vrtec,  

 

5. razno, 

 

6. ocenitev delovne uspešnosti ravnatelja v letu 2012, 

 

7. razpis delovnega mesta ravnatelj / ravnateljica. 

 

 



________________________________________________________________________ 

12. seja – 13. 03. 2013 

    

 

2 

Ad 1. Potrditev  zapisnika 11. seje z dne 10. 10. 2012, realizacija sklepov;     

 

Zapisnik 11. seje je bil posredovan članom Sveta šole skupaj z vabilom. Objavljen je tudi na 

spletni strani šole. 

 

Predstavnica staršev, Andreja Ferreira  je podala vprašanje glede realizacije sklepa o šolskih 

prevozih, ki je bil podan na prejšnji seji sveta šole. Omenila je, da naj bi prevoznik zato, ker 

mu  jutranje vožnje iz Goropek ni potrebno izvajati, popoldne otroke vozil prav do doma. 

Težava pa je v tem, ker so tega privilegija deležni le nakateri, drugi pa ne. Odgovoril je 

predstavnik občine, ki je povedal, da so do  prevoza upravičeni tisti otroci, ki imajo do šole 

več kot štiri kilometre oddaljenosti, pri tem pa morajo en kilometer opraviti peš. Starši se 

glede dodatnih prevozov sami dogovarjajo s prevoznikom. Šola je le posrednik in si kršitve 

prevoznika beleži, da jih tedensko posreduje na občino, ki pa je naročnik in plačnik prevozov.  

 

S K L E P  št. 12-1: 

Svet šole potrdi zapisnik 11. seje z dne 10. 10. 2012 s pripombo, da se na občino posreduje  

informacijo o podanem vprašanju glede prevozov. 

 

           

Ad 2. Informacija o poslovnem in  finančnem poročilu za šolo in VVE  ter poročilu o 

popisu sredstev in obveznosti do njihovih virov za leto 2012 

 

Gradivo je bilo priloženo vabilu. 

 

K poslovnemu poročilu za šolo je ravnatej podal naslednjo obrazložitev: 

 

 Zavod je v l. 2012 posloval uspešno. Med najpomembnejšimi investicijami je bila 

nadzidava novega dela šole.  

 

 Učenci so tudi v letu 2012 dosegali lepe uspehe. Osvojili so štiri zlata priznanja in več 

srebrnih in bronastih priznanj na področju tekmovanj v znanju na državnem nivoju. Med 

športnimi dosežki pa velja izpostaviti dva državna prvaka v lokostrelstvu. 

 

 Ravnatelj je omenil varčevalne ukrepe na primeru števila otrok v oddelkih podaljšanega 

bivanja. Število otrok, ki so vključeni v podaljšano bivanje iz leta v leto narašča, število 

oddelkov podaljšanega bivanja pa že nekaj let ostaja isto. 

 

 Učni uspeh v lanskem letu je bil 100%. Glede na število otrok s posebnimi potrebami in 

številom zaposlenih, ki se z njimi ukvarjajo, je to vsekakor uspeh. 

 

 Tudi pri učbeniškem skladu se poznajo ukrepi ZUJF. V letu 2012 smo zmanjšali fond 

učbeniškega sklada za 24,3 %. 

 

 Pri kadrovski zasedbi je bilo omenjeno, da je v nazive napredovalo kar nekaj učiteljev, 

tako, da je trenutno brez naziva le 10 učiteljev. Izplačilo napredovanj pa je do nadaljnega 

zamrznjeno.   

 

 Za potrebe devetletke smo v lanskem letu dobili zadostno število opremljenih učilnic, v 

celoti financiranih s strani občine. 
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 REAL projekt: Po začetnih težavah ogrevanje preko toplotnih črpalk trenutno deluje, 

vendar je potrebno dogrevanje. V nekaterih učilnicah so postavljeni senzorji, ki 

spremljajo ogrevanost prostorov.  

 

 Investicijska vzdrževanja so bila zmanjšana na minimum. 

 

 Pri pregledu stroškov šolskih malic v koledarskem letu 2012 je bilo ugotovljeno, da so 

sredstva, ki jih za šolske malice šola prejme, večja od sredstev, ki jih za te malice porabi 

(dnevna vrednost malice ne dosega vrednosti, ki je predpisana z uredbo). Zato so se 

nabrala sredstva v višini 4.437,20 €, za katere ravnatelj predlaga, da se prerazporedijo v 

šolski sklad, kjer bodo namenjena vsem učencem za končne ekskurzije. Gre za prispevke 

staršev in ne za finančna sredstva pridobljena s subvencijami za prehrano, ki jih prispeva 

MIZKŠ. 

 

S K L E P  št. 12-2a: 

Svet šole soglasno potrdi prerazporeditev neporabljenih finančnih sredstev od šolskih malic 

v šolski sklad. 

 

 

Obrazložitev k finančnemu poročilu za šolo in VVE za preteklo leto je podala računovodkinja 

Katarina Primožič: 

 

 Šola in VVE sta finančno leto zaključila s pozitivnim rezultatom. 

 

 Finančna poročila so razdeljena po stroškovnih mestih (ločeno šola in VVE), medtem ko 

je Letno poročilo osnovne šole Žiri za leto 2012 združeno, saj nastopamo kot en poslovni 

subjekt. 

 

 Tako prihodki kot stroški v šoli in VVE so se zmanjšali za 2%, kar je posledica 

varčevalnih ukrepov. 

 

 Pri primerjavi prihodkov in stroškov z letom 2011 večjih odstopanj ni, razen pri nekaterih 

postavkah iz naslova razlike med poslovnim in šolskim letom (včasih se sredstva porabijo 

v decembru, včasih pa v januarju prihodnje leto, kar predstavlja že novo poslovno leto). 

Večja razlika je pri postavki Drugi prihodki zaradi večjega števila mobilnosti v sklopu 

projekta Comenius. Stroški izobraževanj, plač, regresa pa so se v povprečju znižali. 

 

Metka Debeljak je vprašala v kakšnem razmerju delimo stroške vrtec – šola?  

Katarina Primožič je odgovorila, da se stroški delijo po ključu 75% za šolo in telovadnico 

in 25% za vrtec.  

 

S K L E P  št. 12-2b: 

Svet šole soglasno sprejme sklep, da naj šola predlaga ključ delitev stroškov med 

stroškovnimi mesti in ga posreduje v potrditev na občino. Za izvedbo je zadolžen ravnatelj. 

 

 Glede oskrbnin v VVE je računovodkinja omenila, da se je z novimi odločbami CSD 

spremenilo razmerje med subvencioniranim plačilom s strani občine in plačilom staršev. 

Starši sedaj povprečno plačujejo 39% cene vrtca, kar je 9% več kot so plačevali po 
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starem. Tako, da so posledično stroški občin, kljub enemu oddelku v VVE več, še vedno 

manjši od stroškov v preteklem letu.  

 

 Prispevek občine za Potujoči vrtec je manjši, ker je tudi manj otrok vključenih v 

potujočem vrtcu. Vplačila staršev za potujoči vrtec pa so višja zato, ker so starši prevzeli 

večji del stroškov. Prav tako pa je v preteklih letih plačilo bilo izvedeno v več obrokih, 

tako da so bili nekateri obroki iz prejšnjega vplačani v koledarskem letu 2012. 

 

 Donacije za učne pripomočke so bile pridobljene od  Šolskega sklada, Petrola in Rdečega 

križa. 

 

 

Kratko obrazložitev k poslovnemu poročilu je podala Damjana Milardović, pomočnica 

ravnatelja v VVE: 

 

 Tudi v letu 2012 so oddelki VVE sodelovali v projektih: Zdravje v vrtcu, Babica 

pripoveduje o zeliščih, Razvijanje zgodnje pismenosti. Dva odelka sta sodelovala tudi v 

akciji Karitasa – Podarimo zvezek, ki je nadpovprečno uspela. 

 

 Vrtec se je aktivno udeleževal tudi raznih natečajev, ki se navezujejo na vsebine in cilje 

kurikula za predšolsko vzgojo. 

 

 V novembru je bil odprt dodatni - 13. oddelek VVE, ki je sprejel še 14 otrok. Letos je vpis 

otrok manjši, tako da dodatnega oddelka ne predvidevajo.  

 

 Pri investicijah je vodja vrtca omenila investicijo v opremo dodatnega oddelka, ki je bil 

urejen v učilnici OŠ in izgradnjo nadstreška v večnamenskem prostoru vrtca, ki je rešil 

zamakanje ob močnejšem deževju, pa tudi senčenje prostora. 

 

K inventurnemu poročilu je pojasnilo dodala Barbara Tutta. Povedala  je, da je bilo v letu 

2012 največ osnovnih sredstev nabavljenih za opremo novih učilnic, novih pisarn in za 

preureditev zbornice. 

  

Svet šole je soglasno sprejel 

 

S K L E P  št. 12-2c: 

Svet šole sprejme Poslovno in  finančno poročilo za šolo in VVE  ter poročilo o popisu 

sredstev in obveznosti do njihovih virov za leto 2012. 

 

 

Ad 3. Sprememba Pravil šolske prehrane 

 

Glede na spremembo Zakona o šolski prehrani se ustrezno spremenijo 15., 18. in 19. člen 

Pravil šolske prehrane.  

 

Ravnatelj predlaga, da Svet šole ne potrjuje vsake spremembe pravilnikov šole  posebej, 

ampak, da pooblasti ravnatelja za spremljanje novosti zakonodaje in sprotno (brez soglasja 

sveta šole) spreminjanje in usklajevanje pravilnikov šole. 
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S K L E P  št. 12-3: 

Svet šole sprejme sklep s katerim pooblašča ravnatelja za usklajevanje pravilnikov šole v 

tistih delih, ki so posledica zakonskih sprememb na področju vzgoje in izobraževanja v 

osnovni šoli. 

 

 

Ad 4 . Potrditev novih članov v Komisijo za sprejem otrok v vrtec 

 

Damjana Milardovič, pomočnica ravnatelja v VVE,  je povedala, da je dvema članoma 

potekel mandat v Komisiji za sprejem otrok v VVE.  Svet šole mora glede na Pravilnik o 

sprejemu otrok potrditi nove člane v komisijo. S strani predstavnika ustanovitelja je župan v 

komisijo predlagal Nino Poljanšek, s strani strokovnih delavcev vrtca pa ravnatelj Katjo 

Trojar. 

 

S K L E P  št. 12-4: 

Svet šole  potrdi sprejem novih članov v Komisijo za sprejem otrok v VVE. 

 

 

Ad 5. Razno 

 

Pod to točko dnevnega reda ni bilo vprašanj. 

 

 

Ad 6. Ocenitev delovne uspešnosti ravnatelja v letu 2012 

 

Vabilu je bila priložena okrožnica Ministrstva za izobraževanje, znanost, kulturo in šport s 

pojasnili članom Sveta šole pri odločanju o delovni uspešnosti ravnatelja v preteklem letu. 

Priložen je bil tudi ocenjevalni list in pa Poročilo ravnatelja o izpolnitvi programa za leto 

2012. 

 

S K L E P  št. 12-6: 

Po izvedeni oceni je bilo ugotovljeno, da je ravnatelj dosegel 100% vrednosti meril za 

ugotavljanje dela plače za delovno uspešnost v letu 2012. Zaradi sprejetja interventnih 

predpisov pa izplačila redne delovne uspešnosti tudi za leto 2012 v letu 2013 ne bo. 

 

 

Ad 7.  Razpis delovnega mesta ravnatelj / ravnateljica 

 

Predsednica Sveta šole je obrazložila razpisni postopek za imenovanje ravnatelja in 

predlagala imenovanje Komisije za izvedbo razpisa za ravnatelja.  

Svet šole je sprejel odločitev o pričetku razpisnega postopka, določil je vsebino razpisa, ter 

sredstvo javnega obveščanja v katerem se razpis objavi.  

 

S K L E P  št. 12-7a: 

Svet šole v časopisu Gorenjski glas, dne 22.3.2013 objavi naslednji razpis: 
 

SVET OSNOVNE ŠOLE ŽIRI IN VVE 

Jobstova c. 22, 4226 Žiri 

Na podlagi 34. in 35. člena Zakona o zavodih (Ur. l. RS, št. 12/91 in 8/96), 58. člena Zakona o organizaciji in 

financiranju vzgoje in izobraževanja – ZOFVI (Ur. l. RS, št. 16/07, 36/08, 58/09, 64/09, 65/09, 20/11, 40/12-
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ZUJF in 57/12-ZPCP-2D) in sklepa Sveta Zavoda OŠ Žiri in VVE z dne 13. 03. 2013 razpisuje prosto delovno 

mesto 

RAVNATELJA/RAVNATELJICE 

Kandidat/-ka mora za imenovanje na funkcijo ravnatelja/-ice izpolnjevati pogoje v skladu z Zakonom o 

organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja – ZOFVI (Ur. l. RS, št. 16/07, 36/08, 58/09, 64/09, 65/09, 

20/11, 40/12– ZUJF in 57/12-ZPCP-2D) in sicer: 

 ima najmanj izobrazbo, pridobljeno po študijskih programih za pridobitev izobrazbe sedme stopnje, 

oziroma raven izobrazbe, pridobljene po študijskih programih, ki ustrezajo sedmi stopnji izobrazbe 

 izpolnjuje druge pogoje za učitelja ali svetovalnega delavca na šoli 

 ima najmanj 5 let delovnih izkušenj v vzgoji in izobraževanju 

 ima naziv svetnik ali svetovalec oziroma najmanj 5 let naziv mentor 

 ima opravljen ravnateljski izpit 

Kandidat/-ka mora biti usposobljen/-a za delo z računalnikom in imeti pedagoške, vodstvene, organizacijske 

ter druge sposobnosti za vodenje zavoda. 

Izbrani/-a kandidat/-ka bo imenovan/-a za 5 let (zaposlitev za določen čas, to je za čas trajanja mandata, če bo 

imenovan zunanji kandidat/-ka). 

Začetek mandata je 1.9.2013. 

Kandidati/-ke pošljejo pisno prijavo z dokazili o izpolnjevanju zahtevanih pogojev oziroma overovljene 

fotokopije dokazil o: 

1. izobrazbi 

2. strokovnem izpitu 

3. nazivu 

4. ravnateljskem izpitu (oz. pisno izjavo, da bo ravnateljski izpit opravil/-a v roku enega leta od začetka 

mandata) 

5. delovnih izkušnjah v vzgoji in izobraževanju 

6. potrdilo Ministrstva za pravosodje in javno upravo iz kazenske evidence 

7. potrdilo pristojnega okrajnega sodišča, da kandidat/-ka ni v kazenskem postopku zaradi naklepnega 

kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti 

8. potrdilo o nekaznovanju zaradi kaznivega dejanja zoper spolno nedotakljivost (potrdila pod 6., 7. in 

8. točko ne smejo biti starejša od 1 meseca) 

9. izjavo kandidata/-ke, da pri katerem koli drugem sodišču zunaj kraja bivališča zoper kandidata/-ko ni 

uveden kazenski postopek za kaznivo dejanje zoper spolno nedotakljivost 

Priložiti je potrebno tudi: 

1. kratek življenjepis z opisom dosedanjih delovnih izkušenj 

2. program vodenja zavoda 

Prijava mora biti poslana po navadni pošti v zaprti ovojnici na naslov Svet Osnovne šole Žiri in VVE, 

Jobstova cesta 22, 4226 Žiri, s pripisom ZA RAZPIS RAVNATELJA/ICE. 

Rok za prijavo je 15 dni po objavi razpisa. Vlogo bomo upoštevali kot pravočasno, če bo priporočena 

pošiljka oddana na pošto zadnji dan roka. 

Kandidati/-ke bodo obveščeni /-e o izboru v zakonitem roku. 

 

 

S K L E P  št. 12-7b: 

Svet šole imenuje Komisijo za izvedbo predhodnega postopka v sestavi: 

Ina Čarić (predsednica Sveta šole), Franci Kranjc (predstavnik občine), Andreja Ferreira 

(predstavnica staršev), Barbara Tutta (predstavnica delavcev) in jo pooblašča za posamezna 

administrativna dela (odpiranje vlog, preverjanje ustreznosti vlog in evidentiranje 

morebitnih nepopolnih vlog, priprava administativnih podlag za delo in odločanje sveta 

šole, priprava poročila za sejo sveta šole in drugih opravil). 
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S K L E P  št. 12-7c: 

Svet šole sprejme sklep, da bodo predstavitve kandidatov za ravnatelja potekale pred 

celotnim Svetom šole in ne le pred Komisijo za izvedbo predhodnega postopka razpisa za 

ravnatelja. 

 

 

Seja je bila zaključena ob 19.40 uri. 

 

 

 

 

Žiri, 19. 03. 2013  

 

Zapisala:     Predsednica Sveta OŠ Žiri in VVE: 

Damijana JESENKO    Ina ČARIĆ 


