Treści przedmiotu: DYDAKTYKA
WYKŁADY

1. Wprowadzenie do cyklu wykładów z przedmiotu: dydaktyka. 

2. Dydaktyka ogólna jako subdyscyplina pedagogiki. Dydaktyka ogólna a dydaktyki szczegółowe – wzajemne inspiracje.

3. Kształcenie jako proces kierowania uczeniem się i nauczaniem. Główne pojęcia i funkcje dydaktyki.
4. Kształcenie kiedyś i dziś. Przegląd najważniejszych idei kształcenia. Współczesne tendencje w dydaktyce. 

5. Kompetencje zawodowe nowoczesnego nauczyciela. Fazy nastawienia zawodowego nauczyciela. Efektywność, asertywność i empatia w kształceniu. 

6. Kompetencje w zakresie integrowania zespołu, motywowania wychowanków, oraz komunikacji interpersonalnej.

7. Kompetencje w zakresie twórczości. Etapy kreatywnego rozwiązywania problemów. 

8. Organizacja pracy nauczyciela i uczniów. Spirala edukacyjna Gilberta. Mikro i makrokształcenie.
9. Formy kształcenia. Forma zbiorowa, grupowa i indywidualna. Formy a style kształcenia. Styl zamknięty, negocjacyjny i zindywidualizowany. 
10.  Klasyfikacje metod kształcenia. 

11.  Miejsce metod aktywizujących wśród metod kształcenia. Piramida zapamiętywania.

12. Kształcenie wieloaspektowe (wielostronne).

13.  Zasady dydaktyczne.

14.  Nowoczesne środki dydaktyczne. Środki proste i złożone. Środki pasywne i interaktywne. 
15. Kompetencje nowoczesnego nauczyciela w zakresie ewaluacji. 

16.  Podstawowe błędy oceniania nauczycielskiego. 

17.  Sprawdzanie i pomiar osiągnięć szkolnych. 
18. Typy zadań w narzędziach pomiaru. Cechy dobrego testu.

19. Taksonomia celów kształcenia. 
20.  Podział treści w modelu dwustopniowym i wielostopniowym. 

Tezy do kolokwium z przedmiotu: DYDAKTYKA
Przedmiot dydaktyka ogólna kończy się zaliczeniem z oceną. Warunkiem otrzymania pozytywnej oceny z zaliczenia jest napisanie kolokwium pisemnego, składającego się z dwóch części: część 1 to zestaw pytań zamkniętych oraz część 2, czyli zestaw pytań otwartych. Warunkiem otrzymania pozytywnej oceny z kolokwium jest udzielenie 30% poprawnych odpowiedzi w części 1 oraz udzielenie 30% poprawnych odpowiedzi w części 2, czyli posiadanie umiejętności w zakresie:

· interpretacji podstawowych nurtów myślenia o szkole i edukacji

· analizy instrumentarium pedagoga (metody, formy, zasady, środki kształcenia)

· analizy i oceny rozwiązań dydaktycznych w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych
· posługiwania się metodami i narzędziami badań dydaktycznych znanych studentowi z zakresu wykładów i ćwiczeń

· samodzielnego dochodzenia do problemów i dylematów dydaktycznych oraz ich analizy

· próby wskazania rozwiązania problemów dydaktycznych w placówkach edukacyjnych 

30% poprawnych odpowiedzi w części nr 1 to udzielenie 10 poprawnych odpowiedzi z 30 pytań zamkniętych (każda poprawna odpowiedź to 1 punkt – minimum punktów do oceny pozytywnej: 10, czyli 10x1). Maksymalna ilość punktów w 1. części testu to 30 punktów.

30% poprawnych odpowiedzi w części nr 2 to udzielenie 4 pełnych poprawnych odpowiedzi z 12 pytań krótkiej odpowiedzi (każda poprawna pełna odpowiedź na jedno pytanie to 3 punkty – minimum punktów do oceny pozytywnej: 12, czyli 4x3). Maksymalna ilość punktów w 2. części testu to 36 punktów.

Maksymalna ilość punktów w 1 i 2 części testu to 66 punktów (100%): 30 punktów z części nr 1 i 36 punktów z części nr 2.

Wymagana ilość punktów na ocenę dostateczną to 22 punkty (30%): 10 punktów z części nr 1 i 12 punktów z części nr 2.

Skala ocen z kolokwium:

  0-21    2.0

22-32    3.0

33-43    3.5

44-54    4.0

55-60    4.5

61-66     5.0

Kolokwium zaliczeniowe odbędzie się na ostatnim wykładzie, czyli dnia 12 czerwca 2011 o godz. 18.00 w auli 153 
Zagadnienia do obydwu części kolokwium z przedmiotu: DYDAKTYKA
1. Miejsce dydaktyki w systemie nauk.

2. Dydaktyka jako nauka teoretyczno - praktyczna.

3. Związek uczenia się i nauczania w nowoczesnej dydaktyce.

4. Główne pojęcia i funkcje kształcenia ogólnego.


5. Dydaktyka ogólna a dydaktyki szczegółowe – wzajemne inspiracje. 
6. Historia rozwoju myśli dydaktycznej. Przegląd najważniejszych idei dydaktycznych.
7. Tendencje w dydaktyce współczesnej. 
8. Kompetencje dydaktyczne nowoczesnego pedagoga.
9. Fazy nastawienia zawodowego nauczyciela.

10.  Efektywność, asertywność i empatia w kształceniu.

11.  Komunikacja interpersonalna jako filar umiejętności dydaktycznych.

12.  Motywowanie w procesie kształcenia.
13.  Efektywność, asertywność i empatia w kształceniu. 

14.  Kompetencje w zakresie integrowania zespołu.
15. Twórczość w pracy nauczyciela. 
16.  Etapy kreatywnego rozwiązywania problemów.

17.  Planowanie dydaktyczne. Spirala edukacyjna Gilberta. Mikro i makrokształcenie.
18.  Kształcenie wieloaspektowe (wielostronne).


19.  Klasyfikacje metod kształcenia i ich znaczenie.

20.  Metody aktywizujące i ich znaczenie w kształceniu. 
21.  Analiza piramidy zapamiętywania.
22.  Formy i style kształcenia.

23.  Zasady kształcenia. 

24.  Nowoczesne środki kształcenia. Środki proste i złożone, pasywne i interaktywne.
25.  Kompetencje dydaktyczne w zakresie ewaluacji. 
26.  Podstawowe błędy w ocenianiu.
27.  Cechy pomiarowe testów.

28.  Taksonomia celów kształcenia. 

29.  Typy zadań w testach. 

30.  Podział treści w modelu dwu i wielostopniowym.
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